A szocidlis és munkalgyi miniszter 5/2010. (lll. 9.) SZMM rendelete, a
munkavédelemrél szolé 1993. évi XCIIl. toérvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol szold 5/1993. (XII. 26.) MUM rendelet médositasarol

A munkavédelemrél sz6l6 1993. évi XCIII. torvény 88. § (4) bekezdés a) pont ac)—ad)
alpontjaban foglalt felhatalmazas alapjan, a szocialis €s munkalgyi miniszter feladat-
és hataskorérél szélo 170/2006. (VII. 28.) Korm. rendelet 1. § a) pontjaban
meghatarozott feladatkorémben eljarva a kdvetkezéket rendelem el:

1. 8 A munkavédelemrél sz6lo 1993. évi XCIIl. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtadsarodl szolo 5/1993. (XIl. 26.) MUM rendelet (a tovabbiakban: R.) 5. § (3)
bekezdése helyébe a kbvetkezd rendelkezés lép:

»(3) A munkabaleseti nyilvantartast a munkaltatd székhelyén vagy a munkaltatd
nyilvantartdsat vezetdészervezeténél (irodanal) ©sszesitve, és minden tertletileg
elkalonllt szervezeti egységénél kulon-kilon vezetni kell. A munkaltatd azon
szervezeti egységénél, ahol idészakosan és rovid idétartamban térténik a
munkavégzés, igy kulondsen a kizarblag irattarolasra, miszeres vagy egyéb
ellen6rzésre szolgald egységnél, telephelyen, nem kételez6 munkabaleseti
nyilvantartast vezetni.”

2. 8 Az R. 6. 8§ (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:
»(1) A munkaltatonak a munkaképtelenséget okozé munkabalesetet — az arrol térténé

tudomasszerzését kovetéen - haladéktalanul ki kell vizsgélnia. A vizsgalat
megallapitasait olyan részletesen kell régziteni — tanuk meghallgatasardl késziilt
jegyzékonyvvel, helyszinrajzzal, fényképpel stb. —, hogy az alkalmas legyen a

munkabaleset okainak felderitésére és vita esetén a tényallas tisztazasara.”

3.8 Az R. 7. 8-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

.7 8 (1) A sulyos munkabalesetet a munkaltatbnak — telefonon, telefaxon, e-mailben
vagy személyesen — haladéktalanul be kell jelentenie a rendelkezésre all6 adatok
kozlésével az Orszagos Munkavédelmi és Munkaltigyi Féfeliigyel6ség munkabaleset
helyszine szerint illetékes munkavédelmi feligyeléségének (a tovabbiakban:
munkavédelmi felligyeléség).

(2) Olyan munkahelyen, ahol kilonb6zé munkaltatok munkavallalékat egyidejlileg
foglalkoztatnak és a sérult munkaltatéja a munkabaleset bekovetkezésekor nem
azonosithatd, a sulyos munkabaleset bejelentési kotelezettsége tekintetében az
ellenkezé bizonyitasaig vélelmezni kell, hogy a sértlt munkavallalé6 munkaltatéja az,
aki a tevékenységet a munkahelyen ténylegesen iranyitja. Amennyiben a munkaltaté
személye igy sem allapithatd meg, akkor a munkaltatonak azt kell tekinteni, akinek a
teriletén a munkavegzés folyik.

(3) Sulyos munkabaleset esetén a munkaltatd a munkavédelmi felligyel6ség
megerkezéseéig koteles a baleseti helyszint a mentést kovetéen balesetkori
allapotaban megébrizni. Ha a balesetkori allapot meg6rzése tovabbi sulyos
veszélyhelyzetet idézne el vagy jelentés anyagi karral jarna, akkor a baleseti
helyszinrél fényképet, videofelvételt vagy egyéb, a munkabaleset kivizsgaladsat
elésegité dokumentumot kell késziteni. ”



4. 8 Az R. 8. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés I1ép:

.3. 8 (1) A kivizsgalas soran nyert adatokat, tényeket — ideértve a munkabalesetbdl
eredd munkaképtelenségnek a késébbiekben megallapitott idétartamat is — a 3.
szamu melléklet szerinti munkabaleseti jegyz6kdonyvben (a tovabbiakban:
jegyzékonyv) kell régziteni. Ha a sérult allapota vagy a munkabaleset jellege miatt a
vizsgalatot az adatszolgaltatas idépontjaig nem lehet befejezni, akkor ezt a tényt a
jegyz6koényvben meg kell indokolni.

(2) A jegyzékonyvet minden sértltrél kilon-kulon, a 4. szamu mellékletben foglaltak
alapjan kell kiallitani.”

5. 8§ Az R. 9. §-a helyébe a kovetkezb rendelkezés lép:

,9. 8 (1) A munkaltato koteles a kivizsgalas befejezésekor, de legkésébb a targyhot
kovet6 hénap 8. napjaig megkildeni a jegyz6kdnyvet

a) a sérultnek, halala esetén hozzatartozéjanak;

b) a haldlt, illetve a harom napot meghaladdé munkaképtelenséget o0kozo
munkabalesetr6l a munkabaleset helyszine szerint illetekes munkavéedelmi
felligyeléségnek, illetve a Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal (a tovabbiakban:
MBFH) munkabaleset helyszine szerint illetékes terileti szervének;

c) kalféldi kikuldetés, kulszolgalat, munkaeré-kblcsénzés esetén a magyarorszagi
székhelyl munkaltaté magyar munkavallalojanak a b) pont szerinti munkabalesetérdl
a munkaltaté székhelye szerint illetékes munkavedelmi fellgyeléségnek, illetve az
MBFH munkaltato székhelye szerint illetékes terileti szervének;

d) a tarsadalombiztositési kifizetdhelynek, ennek hidnyaban az illetékes regionalis
egeészségbiztositasi pénztarnak (kirendeltségnek);

e) munkaer6-kolcsonzes, kirendelés esetén a kolcsonbeadd, kirendeld
munkaltatonak.

(2) Sulyos munkabaleset esetén az (1) bekezdés szerinti hataridé indokolt esetben
30 nappal meghosszabbithato.

(3) A sulyos munkabalesetrdl készitett jegyz6kdonyvnek a munkavédelmi
feligyeléséghez torténé megklildésekor masolatban mellékelni kell a munkaltatoi
balesetvizsgélat teljes dokumentaciojat igy kulonosen:

a) a meghallgatasi jegyzékonyveket,

b) a szakmai képzettséget igazol6 dokumentumot,

c) a kezelési jogosultsagot igazolé dokumentumot,

d) az egészségugyi alkalmassagot igazol6 dokumentumot,

e) az Uzembe helyezést dokumentald iratot,

f) id6szakos biztonsagi felllvizsgalatot dokumentalo iratot,

g) a kockazatértékelést dokumentalo iratot,

h) fényképfelvételeket, vided felvételeket,

i) a bels6 szabalyzatok vonatkozo részeit.”

6. 8 Az R. 10. 8§ (3) bekezdése helyébe a kovetkezb rendelkezés lép:

»(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott kotelességek teljesitésért belféldon mas
munkaltatohoz torténd kirendelés (kikuldetés), munkaer6-kolcsonzés, illetve a nem
magyarorszagi  székhelyl  munkéltat6 altal foglalkoztatott —munkavallalot
magyarorszagi székhelyld munkaltatonal ért munkabaleset esetén — a kirendel6
(kikuldd) munkéltato, a kolcsdnbeadd, illetve a foglalkoztatdé munkaltatd értesitése
mellett — a sérllt munkajat kozvetlendl iranyité munkaltato a felelés.”



7.8 (1) Az R. 14. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egészill ki:

.(3) Ez a rendelet a népegészségre és a munkahelyi egészségre €s biztonsagra
vonatkozo6 kdzosségi statisztikardl sz6l6 Eurdpai Parlament és Tanacs 1338/2008/EK
(2008. december 16.) rendeletének 2. cikk negyedik francia bekezdéseével valamint
IV. melléklete d) pontjaval kapcsolatban a végrehajtashoz sziikséges
rendelkezéseket allapit meg.”

8. 8 (1) Az R. 1/a. szamu melléklete helyébe e rendelet 1. melléklete Iép.
(2) Az R. 2. szdmu melléklete helyébe e rendelet 2. melléklete 1ép.

(3) Az R. 4/a. szamu melléklete helyébe e rendelet 3. melléklete lép.

(4) Az R. 5. szdmu melléklete helyébe e rendelet 4. melléklete 1ép.

9. 8 (1) Ez a rendelet — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetést kovet6 8.
napon lép hatalyba.

(2) E rendelet 4. §-a, illetve 8. § (3)—(4) bekezdése 2011. januar 1-jén lép hatalyba.
(3) Hatalyat veszti az R. 11/A. §-a.

(4) 2011. januar 1-jén hatalyat veszti az R. 3. szdmu melléklete és az R. 4/b. szamu
melléklete.

(5) Ez a rendelet 2011. januar 2-an hatalyat veszti.
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