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Kesd a VDSZ tagszervezetét vagy hívd a 06-1-4612-418-as telefonszámot!

Csatlakozz hozzánk
legyél Te is VDSZ-tag
Hol találsz meg?
A vegyipar, 
a gázipar, 
a gyógyszeripar, 
a gumiipar, 
az alumíniumipar, 
a papíripar, 
az energetika 
és más területeken.

Nekünk minden 
munkavállaló 
fontos, ezért
•  segítünk a szakszervezettel  

rendelkező munkahelyek  
munkavállalóinak,

•  megvédjük a munkahelyeket,
•  munkajogi védelmet biztosítunk 

tagjainknak,
•   jogsegélyszolgálatot  

működtetünk,
•  tisztességes bérekért küzdünk,
•  véleményt nyilvánítunk minden 

olyan törvényről, amely érinti  
a munkavállalókat
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Ha hozzánk csatlakozol, 
erősítheted céljaink 
megvalósítását.
Együtt erősebbek vagyunk.

Ha tag leszel beleszólhatsz 
a jövődbe.

Összefogásra van szükség, amelynek Te lehetsz a kulcsa.

A VDSZ
ágazati és országos szinten 
jelen van az 
érdekegyeztetésben,
képviselőink részt vesznek 
az európai ágazati 
szociális párbeszédben.
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Mi nemcsak 
rád gondolunk, 
hanem 
családtagjaidra is.

A VDSZ különböző gyermek versenyeket is támogat.

Ezért használhatod 
kedvezményesen
•  Miskolc-Tapolcán
•  Balatonszemesen
•  Balatonföldváron
•  Balatonvilágoson  

lévő üdülőinket,  
valamint

•  a helyi szakszervezet  
által biztosított bel-  
és külföldi nyaralási  
lehetőségeket,

•  gyermek táborokat.



8–9

Nyilatkozat
Alulírott
..............................................................................................................  (név)

................................................................................................. (anyja neve)

......................................................................................................... (lakcím)

mint a ...........................................................................................................
 
.........................................................................................................................

hogy munkaviszonyom alapján részemre általa fizetendő 
mindenkori havi fizetésemből szakszervezetem illetékes 
testülete által meghatározott és munkáltatómmal 
rendszeren közölt szakszervezeti tagdíjam összegét 
számfejtéskor elkülönítse és azt a VDSZ részére átutalja.

Ez a megbízás visszavonási érvényes.

Kelt: ........................... , 20 ............ év .............................  hó .............  nap

..............................................................
           olvasható aláírás

Számlaszám: ......................................................

VDSZ Szakszervezet

............................. alapszervezet

Szakszervezeti belépési nyilatkozat

Név:  ..................................................................................................................................

Leánykori név: ...............................................................................................................

Születési év:  ................... hó:  ...............  nap:  .............  hely:  ..................................

Foglalkozás:  ...................................................... Telefon:  ..........................................

Munkahelye:  ..................................................................................................................

Lakcíme:  .........................................................................................................................

A VDSZ alapszabályát magamra nézve kötelezőnek tartom.

Kérem a szakszervezetbe a felvételemet.

Kelt: .................................. , 20 ............... év ................................... hó ................. nap

........................................................................

           olvasható aláírás
*Felvételem esetén megbízom a munkáltatómat, hogy a szakszervezeti 
tagdíjam összegét a bérjegyzéken feltüntesse és azt a nevemben a 
mindenkori keresetemből – táppénzemből – a VDSZ részére átutalja. Ez 
a megbízás visszavonásig érvényes.

vagy:

Felvételem esetén a szakszervezeti tagdíjamat készpénzben teljesítem.

Kelt: .................................. , 20 ............... év ................................... hó ................. nap

........................................................................

           olvasható aláírás
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Eredmények, amelyekre 
büszkék vagyunk:
•  100 éves múlt, ami példát mutat 

összefogásból, egységességből, 
szolidaritásból,

•  90%-nál magasabb kollektív  
szerződési lefedettség,

•  ágazati megállapodás a vegyipar,  
a gyógyszeripar, a papíripar  
és a gázipar területén,

•  90%-os támogatás az üzemi  
tanácsválasztásokon

Mit ad a VDSZ
•  munkaviszonnyal kapcsolatos teljes körű 

szolgáltatást,
•  kollektív szerződést,
•  üdültetést a VDSZ saját üdülőiben.
•  oktatást,
•  balesetbiztosítást a szabadság idejére,
•  kedvezményes távközlési szolgáltatást  

(Vodafone-mobil, Invitel-Internet),
•  sportolási és szabadidő tevékenységet,
•  kedvezményes vásárlásokat.

A VDSZ pártoktól független  
érdekképviseleti szervezet, 
amely elsődleges értéknek  
tartja a függetlenséget,  
az önkéntes együttműködést 
és a szolidaritást.
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A VDSZ legfőbb célja 
az érdekvédelem
A VDSZ olyan munkavállalói önkéntes 
szervezet, amely a tagok érdekeit képviseli 
a munkáltatóval történő tárgyalások során, 
és a tagság felhatalmazása alapján 
megállapodást köt. Ennek feltétele 
a tagság és a partneri viszony.

TE is legyél VDSZ tag!
Ha tagja vagy a VDSZ-nek, 
léptesd be közvetlen munaktársaidat, 
mert szükségünk van Rátok!

Tagság nélkül nem tudunk                  
             megállapodni!

Mit akar a VDSZ?
•  Tagjaink védelmét a munkahelyeken
•  Munkahelyteremtést, munkahelymegőrzést
•  Európai béreket
•  Hosszú távú megállapodásokat vállalati  

és ágazati szinten
•  Szociális biztonságot
•  Segélyezést a rászorulóknak

Hogyan működik a VDSZ?
A VDSZ tagjainak védelme és szolgáltatásainak 
érdekében vállalati és területi alapszervezete-
ket, valamint szakágazati szövetségeket  
működtet. A szakágazatok mellett női, ifjúsági 
és nyugdíjas tagozat, valamint műszakos  
és műszaki-értelmiségi bizottság működik.

A munkahelyi tagszervezetek feladata a helyi 
érdekvédelem képviselete, kollektív szerződések 
megkötése és betartatása a munkáltatóval.  
A legnagyobb feladatokat ezek a tagszerve-
zetek látják el, mert helyben elsőként a tagok 
egyéni problémáit ők tudják kezelni. A tagszer-
vezet munkáját a VDSZ Országos Iroda munka-
társai és szakértői segítik.
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A TARTALOMBÓL

Csaknem öt éve annak, hogy a VDSZ legfiatalabb és legidôsebb
tagjai szövetséget kötöttek. Pontosabban a nyugdíjas és az ifjúsági
tagozat aláírta azt az együttmûködési megállapodást, amely a két
korosztály képviselôinek közös tenni akarását és elképzeléseit de-
monstrálja. Ezúttal maradandó dologgal adtak nyomatékot közös-
ségüknek azzal, hogy a VDSZ megalakulásának 100. évfordulója
alkalmából egy emlékfát ültettek el a balatonszemesi üdülôben.

Beszámolónk a 11. oldalon

Enyhíteni a várható 
hatásokat

A szakszervezetek feladata nem
más, mint enyhíteni a várható hatá-
sokat úgy, hogy kritizálják,
véleményezik a kormány prog-
ramját. És ha kell, megértetik a
tagsággal, hogy bizonyos
kellemetlenségeket vállalni kell.

Tudósításunk a 2–3. oldalon

Szoros versenyben
A módosított alapszabály értel-

mében a Prometheus szakszerve-
zet az egész Delkia vállalatcsopor-
ton belül ellátja az érdekképvisele-
ti teendôket, hogy a jelenleg is ma-
gas szervezettségû szakszervezet
képes legyen tovább növelni taglét-
számát.

Beszámolónk a 4. oldalon

Aktuális kérdések
A VDSZ hagyományosan nagy

gondot fordít a szakszervezet tiszt-
ségviselôinek képzésére. Különö-
sen azokat kell felkészíteni a rájuk
váró feladatokra, akik nemrégiben
vállalkoztak arra, hogy a munka-
adókkal szemben képviselik kollé-
gáik érdekeit.

Ismertetônk a 6. oldalon

Kárpátalján jártak
A természetbarát szakosztályok

vezetôi és aktívái az idén szeptem-
ber 29. és október 2. között Kárpá-
taljára látogattak. A szervezôk gaz-
dag programot terveztek, amit si-
került is minden részletében meg-
valósítaniuk.

Írásunk a 13. oldalon

Múlt és jövô
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Honnan 
tájékozódhatsz?
•  www.vdsz.hu honlapunkról
•  Vegyipari Dolgozó havi  

magazinunkból
•  Módszertani füzetek  

kiadványsorozatunkból
•  VDSZ-Info időszakos  

kiadványunkból
•  VDSZ-Hírlevél időszakosan  

megjelenő aktuális hírlevélből és 
•  a helyi szakszervezet kiadványaiból.

Egyedül, vagy közösen? 
Te döntesz. 
Mi már döntöttünk.

Hogyan érsz el bennünket?

Keresd a helyi szakszervezeted bizalmiját, 
vagy vezető tisztségviselőjét,  
ha nincs a munkahelyeden szakszervezet
•  hívj minket a 06-1-4612-418-as  

vagy a 06-1-4612-420-as telefonszámon,
•  keress minket az interneten: 

 www.vdsz.hu
•  küldj e-mailt a mail@vdsz.hu-ra,
•  írj levelet:  

VDSZ 1068 Budapest, Benczúr utca 45.

Magas szervezettség = erős érdekvédelem


