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Tisztelt Olvaso !

El6z6 hdénapban nem tudtunk megjelenni, mert anyag
torl6das és Fécze Lajos kollégank tragikus haldla miatt a
szerkesztével  megdlapodtunk, hogy a MAS-KOR
helyére kerliinek be azok az anyagok, amelyek
aktualitasuk miatt feltétlendil meg kell, hogy jelenjenek.
Sok telefont és levelet kaptunk, hogy miért maradt el a
megjelenés. Ezlttal szeretnénk kiemelni, hogy SENKI
nem tiltott le minket, és SENKI| SEM akaddlyozta meg a
megjelenést. Az emllt években amlgy sem volt
jellemzé, hogy lapunkat valaki is cenzlréazta volna, vagy
a megjelenéssel kapcsolatosan barmiféle megjegyzést tett
volna. S6t kdszonettel tartozunk mindenkinek aki segiti a
MAS-KOR megjelenését.

Mostani  szdmunkban két f6 téméval  kivanunk
részletesebben foglalkozni: elsoként az tagozatunk
bizottsaganak legutobbi Ulésével, valamint a német
vegyész szakszervezet ifjusagi tagozatanak
kongresszusdval. Nem gondoltuk volna, hogy a ketts
ilyen aktudlisan Osszefligg, de a sors igy akarta
Bizottsagunk balatonszemesi (llése kordbban volt és
mégis sok parhuzamos gonddal kérdéssel fogla koztunk.

Mindenkinek kellemes nyaralast és jo pihenést kivanunk
anyara!

VDSZ Ifjusdgi Tagozata

A VDSZ Ifjusagi Tagozaténak idészakos kiadvanya
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Szerkeszti: a VDSZ Ifjusagi Bizottsaga
Foszerkeszté: nincs
Foszerkeszt6-helyettes: nincs
Kiadja: VDSZ Orszégos Iroda
A szerkeszt6ség cime:
H-1068 Budapest Bencz(r u. 45.
e-mail: mail @vdsz.hu
WEB:www.vdsz.hu
M egj elenik
a Vegyipari Dolgozo rendszeres
mellékleteként
Terjeszti a VDSZ tagszervezeteinek
ifjusagi aktivistai

» EQy fantasztikus kongr esszus
egy fantasztikus helyen”

Ezzel a mondattal zérta Francesco Grioli a Német
Banyaipari Vegyipari és Energiaipari Szakszervezet
( IG-BCE ) Ifjusagi tagozaténak 3. Orszagos
kongresszusat, ahol 350 delegdlt képviselt 60.000,
25 év datti fiatalt. A meghivott kilféldi
testvérszakszervezetek kozll az osztrék, a szlovék,
az olasz és a magyar vegyész fiatalok 1-1
képviseldje vett részt.

A héomnapos kongresszuson a szakszervezeti
munka minden terlletén a déntéshozatalt komoly
vita el6zte meg. A kulcstémak kézil kiemelném az
oktatast, szakképzést; a fiatalok munkanélkiliségét;
a szakszervezeti tulgjdonban |évé oktatasi kézpontok
jovojét.

Nagyon komoly |épéseket tett eddig is a vegyipari
szakképzés teriletén az |IG-BCE. Az &gazdi
kollektiv ~ szerzédésben a  munkdtatoknak
kotelezettségeik vannak a fiatalok szakképzésének
biztositasdban. Ezt a kotelezettséget szeretnék a
munkaltatok cstkkenteni, amelyet a szakszervezet a
fiatalok erételjes kdvetelésének hangot adva nem is
engedi. S8t amostani kongresszus hatarozata alapjan
tovébbi kotelezettségekben kell megdllapodnia a
szakszervezettel.

A jelenleg mintegy 5 millié német munkanélkiilinek
kozel 37%-a fiatal és jelentds a fiatal palyakezddk
szama is. Ezért fontos olyan stratégiat kidolgozni a
német szakszervezeteknek, amely kifgezetten a
pdyakezdo fiatalok foglakoztatédsanak
el6segitésérsl szdl. Kérdés, hogy a szeptemberre
elérehozott  parlamenti  vdasztdsok  mennyire
befolyasoljdk a szakszervezetek mozgésterét. A
kongresszuson hatarozat sziiletett arrél, hogy aki a
német szélsdjobboldali péarttal csak szimpatizal
azonna és végévényesen zajdk ki a
szakszervezetbél. Ez a |épés hatérozott fellépés a
németorszagi szélséjobboldali jelenségek ellen.

A szakszervezeti képzési kdzpontok fentmaradasarél
egyértelmi hatarozat szill etett. Mas
szakszervezetekkel szemben, az |G-BCE nem zérhat
be egyet sem.
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K ongresszus el 6k észit6
tanacskozas Balatonszemesen

Immaéron hagyomanyos tavaszi tanacskozasdt tartotta a
VDSz Ifjuségi Tagozatanak képviseldi, a balatonszemesi
oktatas kozpontban. Az el6készités sorén joval tobb
ifjaségi képviselére lehetett szémitani, de az elmdit
évekhez hasonldan, vagy a , munkdltat6i szigor”, vagy a
»Szakszervezeti nemakards’ kovetkeztében a vértnd
kevesebben jottek el. Ennek ellenére ismét Uj arcok és
szabadsagot feldldozo régi motorosok is résztvettek a 3
napos megheszél ésen.

A taldkozét — hagyomanyként - a VDSZ Nyugdijas
Bizottsag tagjaival kozosen torténd, a budapesti Ttzoltd
utcdban 1év6 VDSZ emléktdbla megkoszorizéasaval
kezdtk.

Dontés sziletett, hogy a kongresszust elékészitd
bi zottsagokban kik vesznek részt:

- Radek Kéroly (Aluminiumipari szakég ) az alapszabdly,
- Pavolgyi Richard ( Gumiipari szakag) a program
el 6készito,

- Székely Tamas a jelentést készits bizottség tagja lett.

A kovetkezokben szeretnénk Osszefoglani, a bizottsag
Ulésén eldontott kérdéseket és azokat a vitapontokat,
amelyeket a tagozat delegdtjai a kongresszust el6készits
bi zottsagokban fognak képviselni.

Jelentést készité bizottsag

A jelentéshen a bizottsdg ugy foglalt dléast, hogy
ragaszkodni fog a részletes beszamolohoz, amelyet a
tagok kézésen dolgoznak ki. Alldspontunk szerint nem
tarthatd, hogy néhany sorban foglalkozzunk csak a
fiatalok eddigi munkgaval, gondjaiva és
tapasztalataikkal. A jelentésben ki fogjuk emelni, hogy a
szakagak képviseldi nem tudnak rendszeresen résztvenni
a hizottsag munkgdban, de van olyan képvisel§ is akik
még az egyes meghivokra sem reagdlt. Tudjuk, hogy a
fiatal képvisel6k mind, tarsadalmi munkdban vesznek
részt de ha egy szakag képvisddje akkor a szakég
tdmogatasét is szerezze meg munkgjahoz.

A kordbbi idészakok tapasztalatai miatt javasoljuk, hogy
részletes kimutatas legyen, hogy a szakégazatok milyen
aktivitassal vettek részt az elmult négy év soran. Ezzel
nem onigazolast szeretnénk, hanem nyilt vitat kivanunk
lefolytatni.

A jelentésben ki kell emelniink az iskolai szerveztek
mitkddésének hidnyosségait, és a szakképzési struktira
kovetkeztében val 6 lassi erroddl asukat.

Nagyon nagy elismerést tulgjdonitunk annak, hogy a
MAS-KOR helyet kapott a Vegyipari Dolgozokban. A
tagozat kifelé vald megjelenitésében egy fontos eszkoz.
Amit hianyossagként ismeriink el, hogy az interneten
viszont nem tudjuk saja magunkat kelléen megjeleniteni
és ennek nem technikai, hanem tartalmi problémai
vannak, amiben csak magunkat hibaztathatjuk.
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A legtobb eredményt — elére sejthetd kritika mellett
— nemzetkdzi téren értlik el. Azt, hogy négy év alatt
teljesen ondlléan, négy vegyész szakszervezet (
német, osztrak, lengyel, szlovak ) kdzremiikodésével
eur6pal ifjusagi érdekképviseleti kezdeményezést
tettiink le az asztalra, amikor masok a sajét hazuk
t§an sem tudnak dilére jutni viszonylag szép
eredmény. Ondllo informatikai, és kommunikécios
rendszerrel  miikddik. Ebben a VDSZ-nek
kiemelkedé szerepe van. Jeentésége a napokban
latszik, amikor 3 éves kiizdelem utan az Eurdpai
Béanyaipari, Vegyipari, Energiaipari Szakszervezeti
Szbvetség (EMCEF) kiilon referenst fog felvenni a
fiatalok munkdjanak koordindasara.

Alapszabaly bizottsag

Az dapszabdly targykorében hosszas vitét
folytattunk a Baatonon. Néhany finomitast
szeretnénk javasolni, amely a VDSZ strukturdis
kereteiben nem hoz véltozast.

Szeretnénk a regiondlis munkét elétérbe helyezni,
amelyre a programban javadatot is tesziink, de
alapszabdlyi kérdéseket is felvethet.

Nem rejtjlk véka ada a vdasztott és az
alapszabd yban nevesitett tisztségvisel 6kkel
kapcsolatos kritikdnkat és javaslatunkat sem. Ugy
gondoljuk, hogy az dapszabdy a VDSZ
mitkddésének szabdyzata is, és ez a jovére nézve
fontos. Szeretnénk néhény fiatalokat érinté kérdést
alapszabdlyba foglalni. A tapasztalataink azt
mutatjdk, hogy az alapszabaly adott helyeken,
bebetonozott lehetéségeket ad olyan kérdésekben
amire nincs a mitkodés szempontjabdl szilkség
aapszabaybaleirni.

VDSZ programjaifjusagi szemmel

A kovetkez6 4 éves programban, hatérozottabb
lépések szilkségesek a fiatalok integrdésara a
szakszervezeti munkdba. El kell donteni, hogy
megvarjuk, amig afiatalok sajat kezdeményezésikre
Uj szakszervezeteket fognak Iétrehozni, vagy
ténylegesen tessziink is érte valamit. Nem tudjuk
elfogadni azokat az érveket, amellyel egyesek
menteget6znek, mikdzben tele vannak fiatal okkal.
Kezdeményezni fogjuk, hogy &gazati megéllapodas
szillessen arrdl, hogy a fiatalok szakszervezeti
képzését ne akadalyozza a munkdtatd, kiléndsen a
tisztségviselkre vonatkozéan. Kezdeményezzilk,
hogy a szakszervezet kdzponti szervezete évente
biztositson helyet gyakorlati tapasztaat szerzok
részére,

Javasolni fogjuk, hogy a szakszervezet — eddigi
Iépéseit elismerve — hatarozottabban foglalkozzon a
szakképzéssel killondsen afiatalokkal.

K 6vetkezé szamunkban folytatjuk !



