Javaslat a VDSZ EIn6kségének
2021. I. félévi munka- és uléstervére

A kialakult virushelyzet gyokeresen atalakitotta a munkahelyi, agazati és a konféderacid
szint{ szakszervezeti munkat is. Mindenesetre a lehet6ségekhez mérten felkésziiltiink a
virushelyzettel 6sszefiiggé szervezeti feladatokra, lehet6ség szerint kizarva tagtarsaink,
munkatarsaink fert6zésveszélyének esélyét. Elfogadtuk az online, illetve a hibrid iilésezések
szabdlyait és alkalmazzuk is azokat, a jarvanyiigyi intézkedések maximalis betartasaval.

A 2021. 1. félévi munka- és iiléstervre vonatkozo jelen javaslat is fentiek figyelembevételével
késziilt.

I. A VDSZ 2021. évi munkatervének Osszedllitasanal figyelemmel kell lenni a 2019
novemberében kiildottgydilés altal elfogadott 5 éves, 5 pontos programra.

1. AVDSZazels6: a nagy magyar hagyomanyokkal rendelkezd, jellemz&en a magyar allamot
épit6 vegyi-, energetikai és papiripar legyen a legfontosabb dgazata a magyar iparnak.

2. Szakszervezeteknek reagalnia kell a digitalizacié és a modernizacio jelentette kihivasokra!

3. Aklimavaltozas az ipar egészét egy kilonleges kihivas elé dllitja, meg kell taldlnunk azokat
a modszereket, amelyekkel gy tudunk reagalni az Uj valtozasokra, hogy meg tudjuk &rizni
az ipari teljesitményt!

4. Tagszervezési program, szervezetiink vezetését egységesebb, erésebb, dinamikusabb
iranyba kell terelni!

5. Aszakszervezet és a szovetség. Mi dolgunk a Magyar Szakszervezeti Szovetségben, milyen
madon kell erésiteniink szovetségi politikdnkat?

Il. Az elndkségi lilések allandé napirendi pontjai:

A koltségvetés teljesiilésének negyedéves attekintése,

A tagszervezetek tagdijfizetésének rendszeres attekintése,
A VDSZ vagyongazdalkodasa,

A MASZSZ tagsagbdl adodé tajékoztatdk, feladatok.
Tdajékoztatd a jarvanyhelyzet alakulasardl, hatasairol.

mewNPRE

Il1l. Munkaterv, iilésterv:

1. Az elnokség legutdbbi dontésének megfelel6en az Ulések a targyhd utolsé hetének
csutortoki napjan keriilnek megtartasra.

2. Javasoljuk, hogy az Elnokség koradbbi dontéseib6l fakaddan a Vagyonbizottsag
folyamatosan kisérje figyelemmel a VDSZ vagyongazdalkodasat, tegyen javaslatot a
szlikséges moddositasokra.

3. Javasoljuk, hogy a Tagdijbizottsag is folytassa munkajat és rendszeresen tdjékoztassa az
Eln6kséget a tapasztalatokrol.

4. Az elmult évben kialakult az, hogy egy-egy elntkségi (ilés helyszine kihelyezésre keriilt
valamelyik tagszervezet székhelyére, 2021-ben ennek a kimenetele bizonytalan. A
jarvanyiigyi intézkedések figyelembevételével els6sorban az online iiléseket javasoljuk!



5. A VDSZ Alapszabdlya felilvizsgalatanak, pontositasanak igénye felmerilt a
kiildottértekezleten, az Elnokség kompetencidja, hogy az elGkészitésével az illetékes
Bizottsagot megbizza.

6. A tagszervezetek munkaid6-kedvezmény tervének, valamint a kapcsolddd koltségek
tervének Osszedllitdsdhoz sziikség van arra, hogy a szakdgazatok, tagozatok készitsenek az
évre vonatkozé llés-, rendezvény tervet.

idépont napirend helyszin

1. Beszamold a VDSZ 2020. évi
koltségvetésének végrehajtasarol.

2. Javaslat a VDSZ gazddlkodasanak f6
irdnyaira, a 2021. évi koltségvetésének
elveire.

3. Javaslat a VDSZ 2021. évi ldiltetésének
elveire és téritési dijaira.

4. Javaslat a VDSZ 2021. évi sport és
szabadidGs programijaira.

5. Javaslat a 2021. évi szakdgazati szintd
bérajanlasokra

6. Javaslat a VDSZ 2021. évi nemzetkozi
munkatervére

7. Kilonfélék

1. Javaslat a VDSZ 2021. évi koltségvetésére.

2. A PEB 4dllasfoglalasa a VDSZ a 2021. évi
koltségvetésérdl.

februar 25. 3. Javaslat a VDSZ 2021. évi képzési tervére.

4. Javaslat a tagozatok, szakagazatok 2021. évi
Uléstervére.

5. Kulonfélék.

1. Tajékoztatd a tagszervezetek
tagdijfizetésérdl.

2. Tajékoztatd az 4&gazati és munkahelyi

marcius 25. kollektiv  szerz6dések = mddositdasanak
helyzetér6l és a bérmegallapodasok
tapasztalatairdl

3. Kulonfélék

1. Tdjékoztatd a munkavédelmi képviseld és
az lizemi tandcsvalasztasok jelenlegi
helyzetérdl.

januar 28.

aprilis 29. 2. Tajékoztatd a VDSZ koltségvetésének 2021.
I. negyedévi id6ardnyos teljesitésérdl.
3. Kulonfélék.
1. Javaslat a VDSZ 2020. évi mérlegének —
beleértve a szarmaztatott jogi személyiségl
majus 27. alapszervezeteket is - elfogadasara.
elndkségi Ulés Konyvvizsgdloi  jelentés a  mérleggel

kiildottértekezlet Osszefliggésben
2. Beszamolé a Vegyész Kassza Alapitvany
2020. évi tevékenységérél, javaslat az




alapitvany 2020. évi mérlegének
elfogadasara.

3. Tdjékoztatd a munkavédelmi képviseld és az
Uzemi tanacsvalasztasok jelenlegi
helyzetérdl.

4. Kalonfélék.

1. Tajékoztatdé a VDSZ tagszervezeteinek
tagdijfizetésérél

2. Tajékoztatd a VDSZ 2021. évi fejlesztéseirdl,

jtinius 24. beruhazasairdl, az ingatlanokkal
kapcsolatos tgyekrél

3. Javaslat a VDSZ elntkségének 2021. I1. félévi
munkatervére

4. Kalonfélék

7. A tagszervezetek munkaidé-kedvezmény tervének, valamint a kapcsolédd koltségek
tervének Osszedllitasahoz szlikség van arra, hogy a szakagazatok, tagozatok készitsenek
az évre vonatkozo lilés-rendezvény tervet, azt 2021. marcius 10-ig kildjék meg a VDSZ

Titkarsagra.

8. Avrendszeresen szerepld napirendeket a kialakult gyakorlatnak megfelel6en kell targyalni,
az aktudlis témdkat az Ugyvezetd Elndkség véleményének figyelembevételével az Elndk
hatdrozza meg. Az iilések napirendjeihez kiegészit6é javaslatot az Elndkség tagjai a

targyhdénap 10-ig tehetnek.

Uléstervét is.

Budapest, 2020. december 1.

Az elndkségi munkaterv elfogadasat kovetSen el kell késziteni az Ugyvezetd elndkség

Kiss Béla
alelnok




