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Tisztelt Kuldott!
Kedves Kollégand, Kolléga!
Minden kedves Olvasé!

Ez a dokumentum 2014.
novemberi kiildéttértekez-
letiink dta eltelt 6t évet dleli
fel. A VDSZ kézdssége to-
vabbra is erés és fejl6dé.
Ez a kényv is tébbek ko-
zOtt, azért késziilt, hogy a
mogéttiink lévé idészakot
Osszefoglalja.

A kényv elsé részében gazdasdgi szakemberek
segitségével mutatjuk be milyen gazdasdgi kérnye-
zetben is muikdodtiink, mikodiink.

A VDSZ 2019. évi kiildsttértekezletének doku-
mentuma helyzetképet ad szakszervezetiink 6t éves
munkajardl.

E kényv nem ,csak” egy beszamolo, hanem egy
szelet a VDSZ 113 évébdl. A képek pedig emlékek
mindazoknak, akik atélték az eseményeinket.

Tébben erésebbek vagyunk!

SZEKELY TAMAS,
VDSZ ELNOKE
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Az elemzés célia annak vizsgdlata, hogy
milyen tendencidk tapasztalhatok az elmult
3-3,5 évben a vegyipari ktédésti agazatok
termelési, bér- és foglalkoztatasi mutatoi-
ban, és ezek alapjan milyen trendek valo-
szintisithetdk a kozeljévoben, elsésorban
2019-ben. A vegyipari agazatok bér- és
munkaeré-piaci tendencidit Osszevetjik a
versenyszféra atlagaval és a feldolgozoipar
atlagaval, mivel a vegyipari munkaeré-piaci
fejleményeknek bizonyos mértékig alkal-
mazkodniuk kell a nemzetgazdasagi szintti
valtozasokhoz. A vegyipari agazat helyzeté-
nek az alakulasat két oldalrol, a KSH sta-
tisztika mérészamaira, illetéleg a NAV adat-
bazis adataira tamaszkodva elemezziik.

A vizsgélat egyrészt a harom f6 vegyi-
pari agazatra terjed ki: TEAOR 20 Vegyi
anyag és termék gyartasa, TEAOR 21
Gyogyszergyartas és TEAOR 22 Gumi
és mianyag termék gyartdsa. Az utob-
bi esetében a gumi- és a muanyagipari
trendeket lehetdség szerint kilon-kilon
vesszilk szemuigyre. Masrészt bevonjuk a
vizsgalatba a kokszgyartas, olajfeldolgozas
(TEAOR 19)', a papiripar (T| EAOR 17), az
aluminiumipar (T EAOR 24.49), valamint a
gazellatas (T EAOR 35.9) agazatokat.

A vizsgélat soran a 2013-as évet tekint-
jik bazisévnek, és az ezt kdvet6 6t év (il-
letve, ahol erre mod van, az idei év elsé 6t
honapjat is figyelembe véve kozel 6t és fél
év) folyamatait elemezziik.

A vizsgalt periddusban — a valtozo Ute-
md, de folyamatos gazdasagi fellenduilés-
sel parhuzamosan — a vizsgalt vegyipari
terliletek nagy t6bbségében is nétt a kibo-
csatas, bar a halmozott névekedés mérté-
kében ielentds kilonbséaek mutatkoznak.

Ezzel parhuzamosan jelentés emelkedés
ment végbe mind a keresetek, mind pedig
a foglalkoztatas teriletén.

Ami a termelésbdviilést illeti, ez a vizs-
galt agazatoknak csak kisebbik részében
(gumiipar, mUanyagipar, papiripar) szar-
nyalta fellll a feldolgozdipar atlagat. Ezzel
szemben a vegyi anyag, termék gyartasa-
ban (tehat a sz(iken vett vegyiparban) és
a gyogyszeriparban a termelésndvekedés
és -zsugorodas évei valtogattak egymast,
igy az idészaki halmozott ndvekedés is sze-
rény maradt.

Természetesen a kereseti és foglalkoz-
tatasi trendek csak részlegesen igazod-
tak a kibocsatas alakulasahoz. Elészor is,
a feldolgozoipar egészében is valamivel
gyorsabban emelkedtek a keresetek az el-
mult 6t és fél atlagaban — még az inflaciot
figyelembe véve is — mint a kibocsatas vo-
lumene. (Igaz, a kiilénbség nem drasztikus.)
Es habar a keresetekre is érvényes, hogy a
vizsgalt agazatok nagy t6bbségénél a ke-
reseti dinamika a feldolgozoipari atlag alatt
maradt, azért par agazatban — igy példaul
a sztk vegyiparban — az atlagos éves ke-
resetemelkedés mégis érdemben maga-
sabb volt, mint a kibocsatas emelkedése.
Ez annyiban nem meglepd, hogy a kereseti
dinamikat nem egyszerien az altalanos
gazdasagi fellendilés és az elmult évek pi-
acbdvilése generalta, hanem egyrészt az
egymast kovetd erdtelies minimalbér- és
bérminimum-emelések, masrészt az immar
évek ota akut munkaerdhiany.

A vizsgalt agazatokat a minimalbér
emelése nagyon kilonbozé meértékben
érinti, de a munkaeréhiany hatasa legalabb
ilyen fontos tényezd lehetett. Erre utal,
hogy mikézben példaul 2017-ben a gumi-
és muanyagiparban és a papiriparban az
alkalmazottak tébb mint felére vonatkozott
a minimalbér-emelési kételezettség, addig
a gazellatasban minimalis az érintettek ko-
re. Ehhez képest 2014 és 2019 elsé fele
kozott az atlagos éves keresetemelkedési
Utem egyrészt a miianyagiparban és a pa-
piriparban volt a legmagasabb (ahol az at-
lagkereset-szint kiilondsen alacsony volt),
masrészt viszont éppen a gazagazatban
(ahol az atlagkereset messze a feldolgo-
z0ipari atlag felett volt). Természetesen a
minimalbér mellett a garantalt bérminimum
emelése is jelentds — bizonyos években a
minimalbérénél jelentdsebb — hatassal volt
a bérszintre.

Am a munkaerdhiany ellenére az al-
kalmazotti létszam is béviiini tudott a vizs-
galt agazatok donté tobbségében. A tren-
dek ezen a téren is részben alkalmazkodtak
atermelés alakulasahoz: itt is a gumi-, a mu-
anyag- és a papiriparban — tehat a magas
termelésnovekedést produkaléd agakban
— volt a legerételiesebb az atlagos éves
novekedési item. Ugyanakkor a feldolgo-
zébipari atlagnal joval szerényebb termelés-
novekedést felmutatd szlik vegyiparban és
aluminiumiparban is szamottevo, a feldol-
gozoiparét kissé meghalado létszamemel-
kedést mértek.

1 Eredetileg specifikusan a kéolaj-feldolgozast (TEAOR 19.2) vontuk volna be a vizsgalédasba,
de a KSH kozlése szerint ennek az aldgazatnak termelési, bér- és létszéamadatai a vizsgailt idészak

nagy részére vonatkozoéan nem publikusak.
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Ezen belill az idei évet illetéen is vegyes
a kép: 2019 elso felében a termelés volu-
mene valtozatosan alakult — igy példaul a
szlik vegyiparban szamottevéen csokkent
az elsé félévben — am ekdzben a vegyipari
atlagkereset és a létszam is tovabb emel-
kedett. A korabban jol teliesité gumiipar
kibocsatasa is visszaesett az idén, mégis
a kereseti dinamika tovabb erésodott —
igaz, az alkalmazotti létszam mérséklédott.
A kereseteket tehat a jelek szerint
tovabb viszi a lendiilet a legtobb
agazatban, mik6zben a létszam mintha
érzékenyebben reagalna a valtozé
piaci kornyezetre.

(A KSH kilbnésen hektikus létszam-
valtozast jelez néhany agazatban az idén.
Kérdés, hogy ebben nem jatszanak-e sze-
repet az elmult két év soran végrehajtott
modszertani valtozasok, és hogy az idei (és
a gumiipar esetében mar a tavalyi) furcsa
létszammozgasokra vonatkozd adatokat
utolag nem vizsgaljak-e feliil.)

Mindenesetre a 2014-t6] mostanaig
tarto idészak atlagaban a meredek — ha-
bar a feldolgozoipari atlagnal tébbnyire
mérsékeltebb — béremelkedés parosult
szamottevd, és tdbbnyire a feldolgozoipari
atlagot meghaladd létszamemelkedéssel.
Réaadasul — mivel a termelés ndvekedé-
se csak elvétve haladta meg érdemben a
létszam emelkedését — a bruttd termelés
alapjan szamitott makroszintli termelé-
kenység névekedési titeme nemcsak hogy
elmaradt a feldolgozoipar atlagatél, de az
agazatok nagy tbbségében stagnalt vagy
csokkent a termelékenység a vizsgalt id6-
szakban. A kivétel egyrészt a miianyagipar
volt, ami érthetd: a folyamatos és jo UtemU
termelésbbviiléshez szintén szamottevd,

de azért mérsékeltebb létszamndvekedés
parosult. A masik kivétel viszont a gazella-
tas alagazat, ahol a kibocsatas alig nott, az
alkalmazotti létszam pedig csokkent, de e
csokkenés oroszlanrésze az idén kovetke-
zett be, és tul drasztikus, hogy ne gyana-
kodjunk valamilyen modszertani probléma-
ra. A stagnalo termelékenységui agazatok
kozé tartozik a gydgyszeripar is, habar
esetleg lehet amellett érvelni, hogy ezen a
terlileten nem a mennyiségi termelékeny-
séggel, hanem a mindséggel kell verse-
nyezni — de természetesen egy minéségi
ugras valamilyen szinten — elvben — megje-
lenne a termelési volumen adataiban, igy a
termelékenységi adatban is.
Osszességében, mikdzben a
vegyipari jellegli agak tobbségénél
a keresetek a feldolgozoipari at-
lagtél némileg elmarado (itemben
emelkedtek, a viszonylag gyenge
termelékenységi szamok miatt a nomi-
ndlis (forintban mért) egységbérkdltség
dinamikdja az agazatok felénél jelentésen
meghaladta a feldolgozoipari atlagot 2014
és 2018 kozott. Ezek kozé tartozik a szuk
vegyipar (féleg a halvany novekedés és
a kissé csokkend termelékenység miatt),
iletéleg a gumiipar (amely dinamikusan bé-
vilt, viszont szintén nem tudta javitani ter-
melékenységi szintjét). A termelékenységét
j6 Utemben javitd mlanyagiparban a mun-
kajovedelem is kiugréan emelkedett, igy az
egységbeérkdltség it is érdemben emelke-
dett. A legalacsonyabb titemben a gyogy-
szeriparban nétt az egységbérkdltség,
miutan itt a termelékenység stagnalasa
szerény keresetemelkedéssel parosult.
Akarhogyan is, a vegyipari jellegl és
vegyiparhoz k&tédd agazatok t6bbségé-

ben komoly emelkedés ment végbe az el-
mult néhany év soran, mind az alkalmazotti
létszam, mind a keresetek terén. Mint mar
jeleztiik, révid tavon arra lehet szamitani,
hogy a kereseti dinamika jelentés marad,
habar a gazdasagi kdrnyezet — minde-
nekel6tt a killgazdasagi kérnyezet — ked-
vezétlenebbé valik. Ezzel kapcsolatban
megjegyzendd, hogy a vegyipari jellegl
agak dontéen — a koksz- és olajagazat,
iletéleg a gazellatas nyilvanvald kivétele-
vel — exportorientalt agazatok. Emiatt — a
feldolgozoipar egészéhez hasonldéan —
ezeknek az agazatoknak a j6vébeli kon-
junkturdlis helyzetét akkor is érzékenyen
érintheti a killgazdasagi kdrnyezet romla-
sa — a kinai nGvekedés lassulasa, a keres-
kedelmi haboru, a Brexit, stb. — ha kdzben
a hazai kormanyzat igyekszik is a belfoldi
keresletet magasan tartani. Mivel pedig a
munkaerdhiany miatt a bérkoltség-emel-
kedés még a nehezed¢ koriilmények és a
feltehetéen lassuld névekedés kdzepette
is folytatodni fog egy darabig, ez idével fo-
kozhatja a vallalatok k&zti szelekcidt.

Ez utobbi kapcsan megjegyezhetiiik,
hogy a termelékenység javitasara valo ke-
pesség nyilvan nem egydntetlien gyenge
egyes vegyipari jellegli agak vallalatai ko-
rében, hanem az eleve gyengébb, jobbara
hazai tulajdonu és kisebb vallalkozasoknal
koncentralodik. igy a szelekcio elsésorban
ezeket a véllalkozasokat sujthatja a j6vo-
ben. A kormanyzat Ujabban szemlatomast
jobban fokuszal arra — pl. unios fejlesztési
programokon keresztll — hogy a hazai
vallalati kér életképesebb szegmense sza-
mara kedvezébb feltételeket teremtsen.
Kérdés, hogy ezek az eréfeszitések milyen
eredmeényt hoznak a belathato jGvoben.
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Az elmult par évtized soran az EU globalis vegyipari sulya csokkendben volt: az érte-

kesités Osszértékét tekintve korabbi vezetd szerepét elveszitve 2012-re a harmadik

helyre csuszott vissza a régiok versenyében — egyrészt Kina, masrészt a Kinan ki-

”n T " villi azsiai orszagok mogott. E hanyatlo trend abszolut értelemben annyiban késébb

F O b b n e m Ze t ko Z I is folytatodott, hogy az EU-értékesités globalis értékesitésben valo sulya csokkent
(17%-ra), s6t, most mar az értékesités nomindlis értéke is mérséklédstt. Ugyanakkor

. aregionalis rangsorban, mikézben Kinatél valé lemaradasa fokozodott, az EU mégis

4 egy hellyel el6bbre kerdilt, miutan az egyéb azsiai orszagok egyiittes vegyipari érté-

te n d e n C I a k kesitése sokkal nagyobb mértékben esett vissza 2012 és 2018 kozott. Mas kérdés,
hogy a folytatodd robbanasszer( kinai fejlédés mégétt is részben europai (és mas

fejlett térségbeli) vegyipari cégek alinak; ennyiben a fejlett térségeknek az értékesi-

a Vi / a, g é S E u r O, p a tési adatokbol kiolvashaté dominanciavesztése csak viszonylagos.

] Y 4 1
Vegyliparl értdkesités dricke régldnként Vegyiparl értékesités értdke orszdgonkiéne
(M eurd) 201 7-ban (Mrd curd)
14K 140
Farrds: CEFIC Forr: CEFIC
1200 1200 |
1000 2012 W
00 =MIT )
LCL] [
00 |
a0 |
200
200
1 Jelen fejezet nagy részében leirtak — hacsak kilon & . | - = I I l
nem jelezziik — a szlik értelemben vett vegyiparra, - g o l il mmmm
vagyis a TEAOR 20-as vegyi anyag, termék gydrtasa dgazatra vonatkoznak. L ¥ 4 & F & FETPF ST EF P
- :ﬁ'ﬂ & f ¥ -f‘& & cf? .
X ! ¥ o

1.1. dbra: A fobb nemzetkozi régiok és orszagok vegyiparanak értékesitése




Orszégonkénti bontasban az Egyesiilt Allamok foglalja el a masodik helyet Kina
mogott, a harmadik pedig az EU vezetd vegyipari hatalma, Németorszag kovet, a
vilagértékesités 4,8%-aval (a hetedik helyen pedig Franciaorszag, a vilagértéke-
sités 2,3%-aval).

Az Eurdpai Unidn, az egyik legfontosabb globalis vegyipari csomoponton belil
a vegyipar foldrajzilag viszonylag koncentralt: 2017-ben a telies unios értékesités
83%:-a hét orszaghoz volt kapcsolhato, jorészt ugyanazokhoz, amelyek a feldol-
gozoiparban is dominans poziciét foglainak el. Ezen beliil Németorszag 29%-os
részesedését Franciaorszag és Hollandia kdveti, az el6bbi részesedése durvan a
felét, az utobbié pedig a harmadat teszi ki a német részesedésnek. Magyarorszag a
kevéssé jelentds vegyipari termelék kdzé tartozik: nagyjabol 1%-os részesedéssel,
érezhetden lemaradva Lengyelorszag, és kissé Csehorszag mogétt is.

Habar az unios vegyipari értékesités globalis stlya csokken, az értékesités volu-
menének trendje tovabbra is ndvekvd. Ez nagyrészt az EU-orszagok egymas kézti
értékesitésének — és kisebb részben az EU-n kiviilre t6rtén6 értékesitésnek — az
erételies boviilésébél adodott, mikdzben a sajat orszagban megvaldsult vegyipari
értékesités — eurdban mérve — durvan egyharmadaval csékkent 2012 és 2017 ké-
z6tt. A belféldi eladasok csdkkenése jelzi a vegyipari forgalom nemzetkdziesedését,
a vegyipari termékek — akar fogyasztasi, akar termelési célu — felhasznalasanak glo-
balizalodasat. Az EU27-en bellili forgalom béviléséhez az Uj tagallamokba tortént
termelés-kihelyezés és ezeknek az orszagoknak a vegyipari globalis termelési lan-
cokba vald beépitése is nagyban hozzajarulhatott.

Tagallamok részesedése az EU-28
vegyipari értékesitésébdl, 2017 (%)

=OE
= FR
= [T
= NI
uBE
=ES

RUK

SEWe | 12 dbra:
EU-tagallamok
részesedése

Farras; CEFIC

A vegyipari termékek kiilkereskedelmét tekintve az Europai Unio — szemben az
Osszes értékesitéssel — még mindig dominans szerepl: az unios vegyipari (kiils6)
export a vildgexport 22%-at tette ki 2012-ben. Az Unié szamara a vegyipari kiilke-
reskedelem évrél évre tobbletet termel, mi t6bb, az EU az egyetlen globdlis piaci
szerepl6, amelynek az Gsszes t6bbi nagy régidval szemben tobblete van a vegyipari
termékek kiilkereskedelmében.

Mik&zben az EU globalis vegyipari pozicioi még mindig erések, tavlatilag a hanyat-
las felé mutat, hogy a termelés volumene csak lassan nd, nem ugy, mint egyes felto-
rekvé gazdasagokban (mindenekel6tt Kindban). Kérdés, hogy a tovabbiakban tud-e
boéviini az eurdpai vegyipar — globdlis szinten egyelére tovabbi bévilést varnak.
hosszu tavon. Megjegyzendd viszont, hogy ekdzben a vegyipar termelékenysége
aranylag jo litemben né az EU28 egészében, miutan az agazati alkalmazottak szama
enyhén csokken. Mint latni fogjuk, Magyarorszagon nem éppen ez a helyzet.

A jovébeli pozicidkra nézve kedvezétlen kériilmeény, hogy 2007 és 2017 kdzétt az
EU vegyiparanak beruhazasi dinamikaja jécskan elmaradt a versenytarsakétol. Mig
2017-ben a széles értelemben vett EU-vegyipar beruhazasainak értéke csupan 6%-
kal volt magasabb, mint 2007-ban, addig az Egyesiilt Allamokban pedig 64%-o0s
novekedés ment végbe, nem beszélve példaul Kinardl, ahol a vegyipari beruhazasok
értéke meg6tsz6rozdott.

A korabbiaktdl eltéréen az EU vegyipara 2017-ben immar a K+F kiadasok ab-
szoldt nagysaga tekintetében is csak masodik volt (Kina mégott). A K+F kiadasok
viszonylag alacsony ndvekedési liteme miatt kdzeledik az idépont, amikor a vegyi-
pari K+F kiadasok értéke még az Egyesiilt Allamokban is magasabb lesz, mint az
Europai Unidban.
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Vegyipari
termelés
és értékesités

2.1. A vegyipar helye a magyar
feldolgozdipar termelésében

A vegyiparnak tobbféle meghatarozasa létezik. A legszikebb értelmezés kizaro-
lag a ,Vegyi anyagok és termékek gyartasat” (TEAOR 08’ osztalyozas szerinti 20
agat) foglalja magaban. Ebben a kiadvanyban egy szélesebb kor(i meghatarozast
alkalmazunk: a gyogyszergyartast (TEAOR 21), illetéleg a gumi- TEAOR 22.1) és
mUanyag-gyartast (TEAOR 22.2) is a vegyipari csoportba tartozénak tekintjiik.
Ezenfelll — mint vegyiparhoz kapcsolodo agazatokat — e tanulmanyba bevonjuk a
papirgyartast (TEAOR 17), a kokszgyartast és kdolaj-feldolgozast (TEAOR 19), vala-
mint az aluminiumgyartast (TEAOR 24.42) és a gazellatast (TEAOR 35.2),

A 4 szorosabban vett vegyipari ag termelésének egyiittes részesedése a feldol-
gozoipar termelésén bellil 2019 els6 félévében 14,5%-ot tett ki, a masodik helyen
all a feldolgozéiparon belil, a gépkocsigyartas utan. 2013 6ta ez a részesedés gya-
korlatilag stabil.

Ha ehhez hozzavesszik a masik harom vegyipari kétédésti és feldolgozoipar-
ba sorolt agazatot (a kisméret(i gazellatas alagazat nem része a feldolgozdiparnak),
akkor a feldolgozdipari kibocsatasban valé részesedés mar 22,1% — ez némi csok-
kenés a 2013-as (25%-os) aranyhoz képest, aminek a koksz- és kéolajagazat része-
sedésének mérséklédése idézett eld.

Kulon-kiilén a vegyipari agak a feldolgozéipari termelésen bellili részesedése
durvan 1és 5%-a kozétt szorodik. 2013 ota a részesedés valamelyest csokkent a
legnagyobb agazat, a szlik vegyipar és a mar emlitett koksz-k6olaj agazat esetében,
a mlanyagipar sulya viszont kissé emelkedett. A tdbbi agazat részesedése nagyja-
bol stabil. (2.1. dbra)
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2.1. abra. A vegyipari agazatok sulya a feldolgozoiparban

A 2.2 dbrabdl is latszik, hogy az idészak egészét tekintve a négy szorosabban
vett vegyipari jellegli dgazat kozil csak a muanyagipar térnyerésének, illetéleg a
szlik vegyipar részesedéscsokkenésének mértéke volt szabad szemmel is lathato.
A gumiipari részesedés valamelyest emelkedett, a gydgyszeripari részesedés némi-
leg csokkent, de e valtozasok a 0,5 szazalékpontot sem érik el.
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A fenti részesedésekkel Magyarorszag vegyipara kifejezetten erds poziciokkal
bir eurépai 6sszevetésben (2.3. dbra). A vegyi termékek gyartasanak tébb mint
5%-0s részesedésével Magyarorszag kozépmezdny felsé felében helyezkedik el
az EU-orszagok koz6tt, a magyar gyogyszeripar részesedése az EU-mezény felsd
harmadaban, az ehelyiitt egyuttesen dbrazolt gumi- és muanyagiparé pedig szinte
az élvonalban helyezkedik el.
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2.3.dbra: A vegyipari agazatok feldolgozoipari sulya az eurdpai orszagokban

Figyelemre mélto, hogy a gumi- és mlianyag termékek gyartdsaban az dgazat
feldolgozoiparon beltli aranyat tekintve a hét elsé helyet kelet-europai uj tagallamok
foglaljak el, elsésorban a letelepedett kiilféldi vallalatoknak kdszénhetéen. Ugyanak-
kor csak Magyarorszag és Horvatorszag gyogyszeripara képvisel emlitésre méltd
sulyt a feldolgozoiparon bellil a kelet-europai Uj tagallamok kézil. Ez nem véletlen,
hiszen a gyogyszeripar az atlagosnal tudasigényesebb, magasabb hozzaadottérték-
tartalmu terméket el6allitd agazat.




2.2. A vegyipari agak dinamikaja

A magyarorszagi vegyipar
névekedési teljesitménye
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2018 kozétt az EU atlagaval
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termelés — ezt figyelembe véve az agazat halmozott névekedése gyengébb, mint
2018-ig bezarolag.

2.4. abra: A vegyipari dgazatok termelési
volumene Magyarorszagon és az EU-ban

Ha a termelési volumen valtozasat az Osszes, vizsgalatba bevont agazatnal
szemugyre vesszik — immar KSH-adatok alapjan — a gumi- és a muanyagiparon
felil még a papiripar ndvekedési Uteme volt viszonylag tetemes 2014-2018-ban.
A szlik vegyipar halmozott névekedése is meghaladta a 10%-ot, de négy év alatt
13%-0s ndvekedés meglehetésen kdzépszerli év/éves atlagos névekedést jelent.
A gyogyszeripari ndvekedés még szerényebb volt, ami — mint lattuk — el is marad
az unios atlagtol. Bar a gumiipar és a miianyagipar 2016-ig meglehetésen egyditt
mozgott, 2017-ben az elébbi joval erésebb névekedést produkalt — az elsé félévbdl
sejthetéan azonban megfordul a viszony, az év végére a két agazat halmozott dina-
mikaja kiegyenlitddhet.
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2.5. abra: A vegyipari agazatok halmozott novekedése
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2.6. abra: Vegyi anyag és termék gydrtisa




Ha a szlk vegyipar ndvekedési teljesitményét részletesebben szemiigyre vesz-
sziik, mindenekel6tt lathato, hogy a vegyi anyag és termékek gyartasanak 75-85%-
at egy alagazat, a vegyi alapanyag gyartasa teszi ki.

A vegyi alapanyagok gyartasanak dinamikaja tehat meghatarozo az egész szakag
termelésének alakulasa szempontjabol. Ahogy az a 2.6. szamu baloldali abrabol lat-
hato, a masodik legfontosabb alagazat — a tisztitoszerek gyartasa — dinamikajanak
barmilyen hektikus mozgasa csak kismértékben tudja elmozditani az egész agazat
atlagos ndvekedési ttemét. Masfelél viszont e dominans komponens — vagyis a ve-
gyi alapanyagok — mintegy haromnegyedét egy szakagazat, a mlianyag-alapanyag
gyartasa teszi ki.

A gumitermékek gyartisinak A milanyag termélock gyartisdnak

seakigazatai, termelési fébb szakdgazatal, termeléai
volumenek (2013 = 100) volumenck (2013 = 100)
20 180
210 170
40001
16 160 -
#
180 150 -
Forrar KSH i K i
170 140 Fomiz KSH A
160 =
150 o
140 10
=0 110
120
110 (fe i)
160 B0
2013 2004 2015 Mil&e HNMT 2018 Hia 2014 2018 2006 2007 2018
Crssisesen e M. lap, lomez, Kkia
Oranzraen == Chumiabroncs
——E i grimite ik sl cxomagolios zkiie S Eggich m. termck

2.7.abra: Gumi- és miianyag termékek gydrtisa

A jobb oldali abrabdl kivehetd, hogy a vegyi alapanyagok halmozott névekedési
teliesitménye csak kevéssel kedvezdbb, mint a mlianyag-alapanyagoké, noha két
masik szakagazat, kiiléndsen a kb. 10%:- os részesedésli szerves alapanyagok gyar-
tasa, drasztikusan bévdilt a vizsgalt iddszak folyaman révidebb-hosszabb ideig. Egeé-
szében véve a szlik vegyipar az ipari fellendiilés kezdeti éveiben jo litemben béviilt,
majd pedig gyakorlatilag ingadozasokkal tarkitott stagnalasba valtott.

A gumi- és mlanyagipar meglehetésen Gsszetett, diverzifikalt termelési profilu
iparag. A sztikebben vegyipari jellegli agak kozil a magyar gumi- és mianyagipar
boviilt a leggyorsabb ttemben az elmult fél évtizedben, s — amint lattuk — egyben az
europai ndvekedési atlagot is messze tulszarnyalta.

Amint azt jeleztiik, a vizsgalt idészak nagy részében a gumi- és a mlanyagipar
hasonlé dinamikat produkalt, majd 2018-ban a gumiipari kibocsatas lényegesen na-
gyobbat ugrott, mint a miianyagipar. A gumiipar két szakagazatbol tevédik dssze
— a 2018-as ugras nem a gumiabroncs-gyartasnak, hanem az egyéb gumitermékek
gyartasanak koszonhetéen kdvetkezett be.

A mlanyagipar fontosabb szakagazatai meglehetésen divergaléan mozogtak
2013-at kdvetéen: van amelyik egyenletesen béviilt, egy masik a legutolso években
indult nvekedésnek. A harmadik — a mlianyag csomagoloeszkdzok gyartasa, amely
egyébkent a 2013 elétti fél évtizedben a legjobb ndvekedési teliesitményt nyuijtotta,
2015-t6l fogva nem nétt tovabb, és egészében véve gyengébb halmozott ndveke-
dést produkalt, mint a masik két jelentés muanyagipari alagazat. E széttarto palyak
ereddjeképpen azonban a miianyagipari agazat tartosan jo ttem( névekedést pro-
dukalt, és ez — a gumiipartol eltéréen — 2019-ben is folytatodott.




2.3 Az export a novekedés huzéereje

Amint az a magyar feldolgozoipar egészerdl is elmondhato, a vegyipari agak na-
gyobbik részében is az exportértékesités hajtotta a névekedést az elmult fél évtized
soran. Két agazatban, a szlk vegyiparban és a gumiiparban a belféldi értékesités
volumene alacsonyabb volt 2018-ban, mint 2013-ban. Az is igaz ugyanakkor, 2018-
ban (és 2019 elsé felében) mindkét agazatban megindult a belféldi értékesités no-
vekedése, és ugyanez igaz a mlanyagiparra.

A gyogyszeripar kivétel, amennyiben még az iddsor legelején, 2014-ben ugrott
egyet a gyogyszeripari termékek belfoldi értékesitése, azota viszont tobbé-kevésbeé
egy helyben toporgott. Ugyanakkor a gyogyszeripar exportértékesitése trendsze-
rGen nétt, de cikkcakkos mozgas mellett, emiatt a halmozott névekedés Gsszesseé-
gében igen gyenge maradt. Vagyis a gyogyszeripar 2014 utani névekedése mar az
exportértékesitésnek tudhato be, bar e névekedés alacsony volta ugyszintén.

A szlk vegyipar és a gumiipar esetében elmondhato, hogy az exportértékesités
2018-ig folyamatosan béviilt (az idei els6 félévben ugyanakkor mindkét agazatban
csokkent), mikézben a belf6ldi értékesités a vizsgalt évek tobbségében visszaesett.
A kiilonbség az, hogy az elébbi esetben a belfoldi értékesités alakulasanak van ko-
moly tétje (a 30% feletti részesedés miatt), mig a gumiiparban a belféldi értékesités
nem sok vizet zavar, 5%-ot alig meghalado részesedése miatt.

A mUanyagipar egyedi annyiban, hogy itt a belfoldi értékesités volumene is majd-
nem folyamatosan emelkedett, raadasul itt a belfoldi értékesités sulya meghaladja
a 40%-ot. Vagyis a mlianyagipari ndvekedés szerkezete — az értékesités iranyat
tekintve legalabbis — meglehetdsen kiegyensulyozott.
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2.8. dbra: Belfoldi és export értékesités







3.

3.1. A bérek alakulasa a versenyszektorban
és a feldolgozodiparban

e A 2008-t8l nagyjabol 2012-ig tartd, valtakozva recesszioval és stagnalassal fémjel-

A b e re k zett periddus utan 2013-t6l megkezdddott a kilabalas, amely a legutobbi két-harom
év folyaman magyar viszonylatban szokatlanul erés — és europai viszonylatban sem

lebecsiilendé — névekedésbe torkollott. igy 2019-ben a GDP volumene valdszintileg

- durvan 26%-kal lesz magasabb, mint 2013-ban volt. Ennek fényében a nemzetgaz-

a Ve gyl pa r a n dasagi netto atlagkeresetek redlértékének tébb mint 46%:-re becstilheté halmozott
] novekedése 2018 végére (2013. évi bazison) igen jo eredménynek szamit. A havi

V4 " brutté nominélis keresetek mintegy 55%-kal (havi 128 ezer forinttal) voltak maga-

ne mze tg aZd a S a g I sabbak idén januar-majusban, mint 2013 atlagaban. A versenyszféra halmozott bér-
novekedése ezzel nagyjabdl azonos, 54%-os volt a széban forgo &t és fél év soran.

. e A versenyszektoron bellll a fizikai és szellemi foglalkozasuak kereseteinek dina-
- mikajaban érdemi eltérés fedezhetd fel. A nominalis adatok azt a benyomast keltik,

OS SZ e h aS O n / I hogy a szellemi foglalkozasuak keresetei meredekebben emelkedtek, és valoban, a
két csoport atlagkeresete kozti kilonbség forintban mérve nétt 2013 és 2019 elsé

/4 6t honapja kozétt. A szdzalékos névekedést tekintve azonban a fizikai foglalkoza-
taS ba n suak jartak jobban — 2013 és 2019 els6 6t honapja kozott a halmozott nGvekedés
64%-os volt, szemben a szellemi foglalkozastiak 45%-0s bérndvekedésével. A fi-

zikai foglalkozasuiak keresetének kismérték(i felzarkézasara keriilt sor (a relativ
aranyokat tekintve) a vizsgalt idészak soran, bar a szintkiilénbség tetemes maradt
— 2018-ban a fizikai dolgozok atlagkeresete a szellemi dolgozdk atlagkeresetének
mintegy 52%-ara rugott a versenyszféra atlagaban. A felzarkozas részben a mini-
malbér, illetve a garantalt bérminimum 2017. évi drasztikus emelésének tudhato be,
amelyet a rakévetkezé két évben tovabbi erételies (bar kevésbé latvanyos) emelés
kovetett. Masfeldl 2015-2016-t6l kezdve a — mindenekel6tt a szakmunkasoknal je-

lentkez6 — munkaerdéhiany is hozzajarult a fizikai dolgozok kereseti szintjének emel-
kedéséhez, habar — mint lattuk — igazan dramai aranyeltolodast nem eredményezett.
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3.1. abra: Fizikai és szellemi dolgozok keresetei a versenyszféraban

A feldolgozdipar halmozott bérndvekedése a versenyszektor atlagat is feltimulta, ko-
zel 59%-o0s (a havi kereset esetében 141 ezer forintos) volt a 2013-as év és 2019 els6 6t
hoénapja kéz6tt, ami realértékben mintegy 45%-o0s ndvekedést jelent. A feldolgozoipar-
ban az atlagos brutto kereset szintje joval kdzelebb van a fizikai, mint a szellemi dolgozok
keresetéhez — ez értelemszertien annak a kdvetkezménye, hogy a feldolgozdiparban
kisebb a szellemi dolgozdk aranya az alkalmazottakon beliil, mint a versenyszektor ege-
szeben. Masfeld| a fizikai dolgozok kereseti szinvonala magasabb, mint a versenyszféra
atlagaban (2018-ban durvan havi 25.000 forinttal), igy a feldolgozoipari atlagkereset ki-
csivel meghaladja a versenyszféra atlagat, az Gsszetételbeli killonbség ellenére.

Baellemi és fizikai dolgoadk havi

an -1 i B
o B B B
1o H__ S i = i 4
- -
§ 8 8 ® § §
st il % 1 e
] —il

LRI

3.2. abra: Fizikai és szellemi dolgozok keresetei a feldolgozoiparban

A feldolgozdipar esetében is igaz, hogy a kereseti dinamika 2017-t6l megfigyelhetd
gyorsulasa elsésorban a fizikai keresetek kiilonosen erételjes, az idei elsé 6t hénapban
13%-ot is meghaladd emelkedésének az eredménye. A szellemi dolgozok kereseteinek
mérsékeltebb névekedése részben azt sejteti, hogy a feldolgozoiparban elsésorban a
(szakkepzett) fizikai dolgozok egyes csoportjaindl mutatkozik munkaeréhiany, részben
pedig azt, hogy jelentds a kétféle minimalbér emelésének a hatasa.

3.2. Béralakulas a kiemelt agazatokban

A tanulmanyunkban egyrészt a vegyipari jellegl ipari dgazatokat, aldgazatokat
és szakdgazatokat — sz(ik vegyipar (vegyi anyag, termék gyartasa), gyogyszeripar,
gumi- és mlanyagipar — masrészt néhany vegyiparhoz szintén kapcsolodoé agazatot
(kokszgyartas és olajfeldolgozas, papiripar, aluminiumgyartas, gazellatas) vizsgalunk.
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3.3. abra:

Brutto
atlagkeresetek

a vegyipari agakban




Ezek tobbseégeérdl elmondhaté, hogy az atlagos bérszint kisebb-nagyobb mértékben
folyamatosan meghaladja a feldolgozdipari atlagot. KilonGsen igaz ez a koksz- és
olajagazatra, ahol a kereseti szint — mint latni fogjuk, féként a szellemi foglalkoztatot-
tak miatt — oly mértékben elhtiz nemcsak a feldolgozoipar egészétél, hanem a tobbi
vegyipari agazattdl is, hogy az abrakon — legalabbis az dsszatlagra és a szellemi
dolgozokra vonatkozo abrakon — kilén tengelyen abrazoltuk. Kivételt képez a mu-
anyagipar, de a gumiipari és a papiripari atlagkereset is csak kevéssel mulja felil a
feldolgozoipari atlagszintet.

Mindez nagyjabol kiilon-kiilon elmondhato a fizikai és a szellemi keresetek atlag-
szintjére is. Megjegyzendd, hogy a mlianyagipar kereseti szintje elsésorban a szelle-
mi dolgozok (jelestil a mianyagipari szellemi dolgozok) relativ alacsony szintje miatt
marad el a feldolgozdipari szinttél — 2019 elsé 6t honapjaban 16%-kal — mikdzben
az agazat fizikai alkalmazottainak brutté keresetének relativ bérhatranya csupan 7%.
Tovabba, a gazellatas atlagkereseti szintje csak a szellemi dolgozok nagyobb rész-
aranya miatt magasabb, mint az aluminiumiparé — kilon-kilon nézve az aluminium-
ipari kereseti szint a fizikai dolgozéknal durvan megegyezik a gazellatas atlagaval, a
szellemi dolgozoknal pedig meg is haladja azt.

A fizikai és szellemi dolgozok kozti szamarany-kiilonbségek hatasa mas agazatok-
ban sem elhanyagolhaté. A gumiiparban a fizikai és a szellemi dolgozok esetében is
érdemben magasabb a kereseti szint a feldolgozodipari atlagnal, ugyanakkor a fizikai
dolgozok magas szamaranya miatt az sszatlag alig haladja meg a feldolgozoipari
Osszatlagot. A gyogyszeripar kereseti szintie nem csak a feldolgozoipar, de a nem-
zetgazdasag viszonylataban is kiugro, de ehhez hozzajarul a szellemi dolgozok magas
aranya: a gyogyszeripari szellemi dolgozok kereseti szintie nem sokkal magasabb,
mint a sz(ik vegyipar vagy akar a gumiipar szellemi dolgozoinak kereseti szintje.

Ezzel szemben az aluminiumkohaszatban a szellemi keresetek szintje joval maga-
sabb, mint a gyogyszeriparban és a gazellatasban, a fizikai kereseteké pedig verse-
nyez e két agazattal, mégis az &sszatlag — a szellemi foglalkoztatottak alacsonyabb
létszamaranya miatt — elmarad mindkét emlitett agazat atlagatol.
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Mikozben a brutto keresetek atlagos szintjét illetéen a vizsgalt agazatokban (nem
szamitva a mlianyagipart) nincs ok panaszra — legaldbbis a feldolgozoipari atlaghoz
(illet6leg a versenyszféra atlagahoz) mérten — a keresetek névekedési idtemét ille-
téen némileg mas a helyzet. 2013-as bazison szamolva 2019 elsé 6t hdnapjaig beza-
rolag a vizsgalt agazatok nagy tobbségénél az atlagos év/éves bérnévekedési titem
elmaradt a feldolgozodipar egészétdl. Kivételt képez a viszonylag alacsony bérszint(
muanyagipar, ahol az atlagos novekedési ttem mindkét alkalmazotti kategdriaban
meghaladta a feldolgozdiparét, de csak kismértékben.

Figyelemre mélté modon a legmagasabb atlagbért fizetd agazat, a kokszgyartas
és koolajfeldolgozas volt az egyik olyan agazat, amelyik a a leggyengébb kereset-
emelkedési itemet produkalta a 2013-at kévet6 id6szak folyaman. (2019 els6 6t
honapjaban az agazati atlagkereset éppenséggel csokkenésbe fordult, a szellemi
alkalmazottaknal mért szamottevébb — 4% koriili — visszaesés miatt.) Az sem meg-
lepd, hogy a masik ennyire szerény mértékl ndvekedést a gydgyszeriparban mértek
(annak ellenére, hogy az idei els6 6t honapban megugrott az agazati bérdinamika).
A gyogyszeripar esetében a mérseékelt nvekedés mindkét tipusu alkalmazotti kor-
ben megfigyelhetd volt, mig az idei begyorsulas az agazat fizikai dolgozéinak egé-
szen kiemelkedd, tdbb mint 16%-0s kereseti dinamikajanak az eredménye.




Ezt kdvetéen azonban nem a szintén magas kereset(i aluminiumipar és gazella-
tas kdvetkezik a sorban, hanem a szerényebb bérszintli sztk vegyipar és gumiipar.
Ugyanakkor ez igy csak a vizsgalt id6szak egészére igaz: a 2016-tal kezd6d6 rovi-
debb idészak atlagaban a gazellatas, az idei els6 6t honapban pedig mind az alumi-
niumipar, mind a gazellatas kereseti dinamikaja gyengébb volt, mint sztk vegyiparé
és a gumiiparé (valamint a mostanra szintén felgyorsult béremelkedéssel jellemez-
het6 gyogyszeriparé).

Vagyis az agazati bérszint és az agazati bérdinamika kozti kapcsolat érzékelhetd,
de nem érvényestil kdvetkezetesen.

A vizsgalt agazatok tobbségenél megfigyelhetd, hogy az idészak masodik felében
— hasonléan a feldolgozoipar egészéhez — a kereseti dinamika gyorsult. Kivételt
képez a mar emlitett koksz- és olajagazat, a gazellatas, valamint — legalabbis az idei
évet illetéen — az aluminiumipar. A gazellatas esetében a hozzavetdleges stagnalas
mogott a szellemi és fizikai kereseti dinamika ellentétes iranyu valtozasa all: idén pél-
daul a gazagazat szellemi alkalmazottainak keresete rekorditemben né, mikdzben a
fizikai dolgozok keresetemelkedési iteme drasztikusan lelassult.

Osszességében elmondhato, hogy mig a vegyipari jellegli 4gazatok bérszintje
tipikusan meghaladja a feldolgozaipari atlagot, addig bérnévekedési titemiik viszont
elmarad attol. A vizsgalt agaknak a feldolgozoipar atlagahoz viszonyitott bérelénye
(a munkavallalok oldalarél nézve), és ezzel a munkavallalék szamara ezen agaza-
tok relativ vonzereje, bizonyos fokig mérsékl6dott az agazatok nagy tébbségében
a vizsgalt id6szak soran. Masfel6l a mianyagipar (alacsony) kereseti szintje csak
kismértékben tudott felzarkdzni a feldolgozoipari atlaghoz.
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Ami a rendszeres kereseteket illeti: ez utobbiak hozzavetdlegesen egyiitt mo-
zogtak a teljes keresetekkel, igy sehol nem valtozott jelentésen a teljes kereseteken
belul képviselt (tobbnyire 80-90%-0s) sulyuk. A gazellatasban, valamint az erételjes
fejlédésen keresztiilment gumiiparban érzékelhetd a rendszeres keresetek teljes
keresetekben vald aranyanak komolyabb ingadozasa. Az elébbi agazatban — ahol
egyébkeént a nem rendszeres kereseti elemek sulya szokatlanul magas — ez inkabb
hullamzasnak ttinik. A gumitermékek esetében 2015-ben lecsokkent a rendszeres

keresetek részaranya — miutan a rendszeres atlagkeresetek nomindlisan csdkken-
tek ebben az évben, az 6sszes keresetek kozel 5%-o0s névekedése mellett. 2018-
ban aztan erételjes korrekciora kerdilt sor, miutan — a teljes kereset kdzel ugyanakko-
ra bévillése mellett — a rendszeres keresetek kereken 10%-kal ugrottak meg.

A kisebb-nagyobb ingadozasoktdl eltekintve megjegyzendé, hogy mig az amugy
viszonylag alacsony kereseteket kinalé miianyagiparban a rendszeres kereseteknek
az Osszkereseten belili aranya magasabb, mint a feldolgozoipar atlagaban, a tébbi
agazatban azonban az ellenkezdje az igaz. A nem rendszeres kereseti elemek aranya
a legmagasabb bérszintli agazatban, a kokszgyartasban és kéolajfeldolgozasban a
legjelentdsebb, raadasul itt az arany kismértékben nétt is az id6 elérehaladtaval.

Mint lattuk, 2014-2019 atlagaban a vizsgalt agakban — a mlanyagipart leszamitva
— a kereseti dinamika elmaradt a feldolgozoipari atlagtol. Amint az alabbi tablazatbol
lathato, 2018-ban ennek majdnem a forditottja volt igaz, de 2019-re ismét helyreallt az
id6szak atlagara jellemzd mintazat, a gyogyszeriparban mért erés gyorsulas ellenére.
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3.1. tablazat: A brutto bérek emelkedése 2018-ban és 2019. 1-5 honapban
a vegyipari agazatokban és a feldolgozoiparban
(elozd év azonos idészaka=100)
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3. 2. tablazat: Nominalis havi brutté bérek 2018-ban és 2017. 1-5 honapban
a vegyipari agazatokban és a feldolgozoiparban (ezer forint)
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4.1. Az alkalmazotti létszam alakulasa

A vizsgalt id6szak alapvetéen a hosszu valsagot kovetd kildbalas jegyében telt, igy

alapvetden a foglalkoztatasi helyzet javulasa jellemezte. A feldolgozoipar egészében

" az alkalmazottak szama az idei els¢ 6t honapjaban tobb mint szazezer fével nagyobb

A / k a / m a ZO t t I volt, mint 2013-ban. A pontos mértékeket illetéen azonban van némi bizonytalansag:

a legutobbi évekre kozolt létszamemelkedés részben modszertani valtozas ered-

meénye, igy a 2018-ra és 2019 vonatkozé abszoldt (fben mért) névekedési szamok

= 2 és a — szintén KSH altal kézolt — létszamndvekedési indexek nincsenek teliesen

e tS Z a’ ’ ; Osszhangban.! Mivel a modszertani valtozasok nem minden agazatot érintettek egy-

forman, az aldbbiakban a fében mért létszamra, illetéleg létszamndvekedésre vonat-
kozo 2018-2019-es szamokat csak orientalo jellegtinek lehet tekinteni.

Alkalmazottak szama a vizsgilt Vegyipari dgak egyiittes létszima
ipardgakban (ezer [5) (2013 = 100}
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4.1. abra: Létszam a vegyipari dgakban

1 Igy pl. 2018-ban a fé6ben megadott szamok alapjan a feldolgozéipari létszam mintegy
24 000 fével emelkedett, mikozben az elvben Gsszehasonlithato adatok alapjan kozolt
létszamndvekedési index alapjan az emelkedés csak durvan 16.000 f6 volt.




A vizsgalt nyolc vegyipari kotédést agazat egyiittesében a 2013-tol kezd6dd
idészak soran folyamatos létszamemelkedés figyelheté meg, raadasul e néveke-
dés egészében véve erdteliesebb volt, mint a feldolgozoipar egészében. Am ez az
emelkedés jorészt néhany agazatra korlatozodott, legalabbis, ha a szamszer( valto-
zast nézzik. A legkonzisztensebb — és szamszerlien a legjelentésebb, a fenti bal-
oldali abran is jol lathatd — létszamndvekedést a miianyagiparban mérték, tovabba
érdemben emelkedett a gimiiparban alkalmazottak szama is (bar féleg a legutolso
masfél évben). A kéolaj-feldolgozas, az aluminiumipar és a gazszolgaltatas nem vagy
nemigen jarult hozza a létszamemelkedéshez, de ez nem meglepd, mivel ezeknek az
agaknak az alkalmazotti létszama eleve eltorpl a nagyobb tomegeket foglalkoztatd
agak mellett. Ha a szdzalékos valtozast nézzik, akkor érdemi névekedés ment vég-
be az aluminiumiparban, és — az elmult masfél év negativ fordulata miatt — érdemi
csokkenés a gazagazatban.

Mindenesetre a nyolc vizsgalt agazat létszamanak a feldolgozoipari létszam-
hoz viszonyitott aranya is kismértékben emelkedett némileg a vizsgalt idészakban,
15,8%-rdl 16,7%-ra. 2018-ban jelentés ugrasra kerdilt sor a vegyipari agak egyiittes
létszamaban, am ez tébb mint felerészben a gumiiparnak tudhato be. (A 2018-as
ugrds — amely a gumiipari kibocsatas tébb mint 20%-0s emelkedését kisérte —
huizta fel az egész idészaknak az alabbi bal oldali dbran lathato gumiipari atlagat is.)
Az év elsé &t honapjanak adata alapjan ugyanakkor a tavalyi hirtelen névekedést az
idén csokkenés kovette — igaz, ez is sszhangban van a kibocsatas enyhe vissza-
eséseével.
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4.2. abra: Létszamvaltozads a vegyipari dgakban
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Az egyes agak erésen eltérnek egymastol a tekintetben, hogy az alkalmazottakon
beliil mekkora hanyadot képviselnek a szellemi dolgozok. Ezen belil a létszamnagy-
sagot tekintve a mezénydn beliil legjelentésebb (idén kozel 17 ezer f6t alkalmazo)
gyogyszeriparban, illetéleg a viszonylag kevéssé jelentds (rendre 6 és 3 ezer fés)
koksz-kéolaj-agazatban és gazellatasban haladja meg a szellemi foglalkozasuak ara-
nya 50%-ot. A nyolc agazat kéziil négyben a szellemi dolgozok aranya névekvé volt
a vizsgalt idészakban, hasonloan a feldolgozoipar egészéhez. Ugyanakkor stagnalt
az arany a gumi- és a papiriparban, tovabba cstkkent a szlik vegyiparban és a gaz-
szolgaltatasban. A gumiipari stagnalasra az dsszfoglalkoztatas jelentés bdviilése
mellett kerlilt sor, vagyis itt a kapacitasbéviilés stabil foglalkoztatasi szerkezetben
valosult meg.

A legkomolyabb — kézel 6 szazalékpontos — aranynévekedés az aluminiumgyar-
tasban ment végbe, habar itt a szellemi foglalkozasuak meég idén is kevesebb mint
37%-at teszik ki — ez azonban a feldolgozoipari atlagnal jéval magasabb arany.
(Mint korabban jeleztiik, ez az 6sszetétel-valtozas kihatott az agazat atlagos kereseti
dinamikajara is.)

A gazellatasban dolgozok szamanak mérséklédéséhez mind a szellemi, mind
a fizikai létszam hozzajarult, ugyanakkor a szellemi alkalmazottaknal a csokkenés
2018-2019-ben ment végbe, mig a fizikai dolgozoknal majdnem folyamatos volt.
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4.2. A makroszintii termelékenység
és az egységbérkoltség

Mikdzben 2013 és 2019 els¢ fele kozott az alkalmazotti létszam érdemben emelke-
dett, a feldolgozoipar brutté kibocsatdasdnak boviilése ennél is joval markansabban,
atlagban kozel évi 7%-kal béviilt. Ez azt jelenti, hogy a brutté termelékenység a fel-
dolgozoipar egészeében kétszamjegyUi ttemben javult az elmult &t és fél évben — an-
nak ellenére, hogy az éves névekedeés évrél évre erésen ingadozik. A vegyiparhoz
kothetd agazatok esetében médon a kép nem ilyen szivderité.

A mianyagipar az egyetlen olyan agazat a kett¢ koziil, ahol a termelékenység
nemcsak a feldolgozoipari atlagot meghaladodan, hanem egyben idében eléggé
konzisztensen is javult. Ez egyszertien abbol adddott, hogy a kibocsatas az elmult
évek kedvez6 gazdasagi kdrnyezete kdzepette joval erételjesebben boviilt, mint
az agazat foglalkoztatasi szintje. A gazellatas kibocsatasa mindkét iranyban inga-
dozik, jelentés trendszerti névekedés nélkiil. igy az idészak egészére kimutatott
jelentds termelékenységjavulas teliesen az idei elsé 6t honapra jelzett meredek
letszamcsokkenésnek tudhato be. igy kérdés, hogy e javulast nem kéveti-e kor-
rekcio a kozeljvében.

Ezenfelil a koksz- és olajagazatban javult a termelékenység a feldolgozaéiparéhoz
hasonlo atlagos titemben, mig a tébbi vizsgalt agazatban a termelékenység stagnalt
vagy éppen esett 2013 6ta. Csalodast keltd volt a gumiipar teljesitménye — kilons-
sen a tavalyi év feltlind eset, hiszen ekkor drasztikus fellendiilés volt az agazatban,
am ekoézben meg az alkalmazotti létszam a KSH szerint t6bb mint 30%-kal bévdilt.
Tovabba egyik perspektivikus iparagunk, a gyogyszeripar termelékenysége is gya-
korlatilag szinten maradt 2013 6ta, miutan a termelés béviilése ingadozo és egészé-
ben véve szerény volt, nem tudta feltilmulni a létszamemelkedést.

Erdemi volt a termelékenységromlas a sz(ik vegyiparban — amely nem tudott fo-
lyamatos kibocsatasnévekedést produkalni, mikézben a létszam szinte folyamato-
san bdviilt - illetéleg az aluminiumiparban, ahol sztik vegyiparénal is gyengébb hal-
mozott ndvekedést jelentds, 20%-hoz kdzelité halmozott [étszamemelkedés kisérte.
Az idei év eddig eltelt honapjai mindkét agazat esetében kilénosen kedvezétlentl
alakultak a kibocsatas érezhetd visszaesése miatt.
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4.3. abra: Termelékenységvaltozas a vegyipari agakban

A papiriparban is nagyjabol stagnalt a termelékenység a vizsgalt idészakban, mi-
utan a kibocsatas impozans bovilését hasonld mértekd létszamemelkedés kisérte.
Nem kizart viszont, hogy a valosagos helyzet ennél kedvezébb: 2018-ig bezarolag
még szamottevéen javulni tudott a termelékenység, és csupan az idei év els6 6t ho-
napjara jelzett drasztikus (22%-os) létszambdviilés hizta le a teljes idészaki atlagot.

Marmost egyrészt a bruttd termelésndvekedés szamaira, masrészt a bérstatisz-
tika szerinti munkajévedelem-adatokra tamaszkodva becslést készithet6 az agazati
szintli egységbérkéltség (angol réviditessel ULC) alakuldsara. A munkajévedelem-
mel kapcsolatban még nincs 2019-es adat, igy az egységbérkoltség valtozasat a
2014-2018-as idészakra vonatkozoan vessziik szemigyre.
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Vallalkozasok,
értékesités,
személyi
raforditasok,
Jovedelmezbség
vallalatméret és
tulajdonszerkezet

alapjan

Ebben a fejezetben négy agazat, nevezetesen a papir és papirtermékek gyar-
tasa, a vegyi anyag, termék gyartasa, a gydgyszergyartas, a gumi-, mianyag
termék gyartasa vallalkozasait méret- és tulajdoni kategdridk szerint mutatjuk
be és hasonlitjuk dssze a feldolgozoipari vallalkozasokkal. Az alap-informaciok
a tarsasagi adobevallasok statisztikai célu, anonimizalt adatallomanyaibol szar-
maznak, amelyek esetiinkben csak kétszamjegyes TEAOR bontast tettek lehe-
tévé. Az éves allomanyokban 2013 és 2017 koz6tt Gsszesen 3704, évente 2665
és 2913 kozGtti szamu, a papiriparba és a harom felsorolt vegyiparba tartozé
vallalkozas fordult el6. (Minden évben szerepelt 1977 vallalkozas.) Az elemzés-
hez az allomanyt tisztitottuk/szlkitettlk, a vallalkozdsokat kiilnbéz6 kritériu-
mokat alkalmazva valasztottuk ki. (Lasd a keretes irast.) Megaéllapitdsaink a
tisztitott adatallomany vizsgalatan alapulnak

Az adatallomany és az elemzéshez kivalasztott vallalkozasok

Az elemzés informacidi azokbdl a statisztikai-elemzési célu, anonimizalt adat-
allomanyokbol szarmaznak, amelyet a NAV a kett8s kényvvitelt alkalmazd,
tarsasdgi addalany véllalkozdasok éves bevallds, illetve adatszolgaltatas
adataibol készitett a 2013 és 2017 kozotti évekre. (A 2018. évi allomany a
tanulmany lezarasa idején még nem allt rendelkezésre.) A tarsasagi adoalany
vallalkozasok alkotjak a magyar vallalati szféra meghatarozé részét, kdzéjik
tartoznak mind a magyar szamviteli tdrvény, mind a nemzetkdzi szamvite-
li standardok (IFRS) szerint kényveiket vezeté vallalkozasok. (Ez utdbbiak
2016. évi bevallasokban jelentek meg, és esetiikben jonéhany értékadat tar-
talma azonos megnevezés alatt sem pontosan egyezik meg a Sztv.-ben el6irt
tartalommal.)

A rendelkezésre allo éves adatallomanyokat szelektaltuk. Elsésorban az
volt a célunk, hogy kisztirjik azokat a vallalkozasokat, amelyek tényleges ter-
melési tevékenységet nem folytatnak. Tébb kritériumot alkalmaztunk, vegdil
a vizsgalt véllalati kérbe azok a véllalkozasok keriiltek be, amelyek Iét-
széma, érbevétele, 6sszes eszkéze (mérleg-f86sszege) és jegyzett tékéje

egyarant nagyobb volt nullanal.




5.1. A vallalatok szama és allomanyi létszama
A papir-, valamint a vegyiparban m(kédé vallalkozasok széama az elemzett valla-
A rendelkezésre allo adatallomanyokban szerepld, illetve az elemzés- lati kdrben 2017-ben 2013-hdz képest — a gyogyszeripar kivételével — csokkent.
be bevont véllalkozasok szama értelemszertien nem egyezik meg a KSH A csokkenés oka tobbek k&zott, hogy a ,kicsik” szamara az egyéb adozasi formak
altal kozolt ,MUkodoé vallalkozasok szama” statisztika adataival. Ez utob- vonzasa, szemben a tarsasagi addfizetéssel, erésodstt (KATA, KIVA), és a kft-k mini-
biak k6z6tt példaul mas adozasi formakban (EVA, KATA, KIVA) miiksds malis jegyzett tokéjét 2017. marcius végeig emelni kellett (volna). A méretstruktura f6
vallalkozasok és egyéni vallalkozok, valamint a nullas bevallast benyujto vonasai ennek ellenére nem valtoztak: 2017-ben is a legtobb vallalkozasban 50 6-
addalanyok is szerepelnek. nél kevesebben dolgoztak, azaz relative kevés vallalkozasnak volt legalabb 50, plane
250 f6 alkalmazottja, és természetesen valtozatlanul dominalnak e teriileten is az

agazati sajatossagok. (5.1. dbra.)

Az adatéllomény sziirésével a vallalkozasok széma jelent6sen csékkent (mint- e e g T VRt ariea ol it st
egy negyedik kiesett), a /étszam és az drbevétel azonban csaknem 100 szdza- T : 7 B
16k maradt. A véllalkozasok szama (és &sszetétele) évente valtozott, az 6t év alatt
folyamatosan — a négy kiemelt agazatban, 2013-2017 k&z6tt 1.387 — vallalkozas
miik6détt (a tobbi feldolgozoipari agazatban 6sszesen 13.146), mig az elemzésbe

évente bevont vallalkozasok szama az egyes években 1952 (2017-ben) és 2202 s 4
(2014-ben) kozstt alakult. A feldolgozoipar ,tisztitott” egészére vonatkozdan ezek a e 1
szamok: 21.334 (2017, minimum) és 24.821 (2014, maximum) k6zott valtoztak. e 1
A fejezet négy pontjanal a méret-kategdridkat az atlagos allomanyi létszam il
(mikrovallalkozas 1-9 16, kisvallalkozas 10-49 f6, kézépvallalat 50-249 6, nagyvallalat i i
250 és tobb f6), a tulajdoni kategdriakat a kdilfoldi téke jegyzett tékébsl vald P —— Paplt  Vegdamag Gydpes Gomims  Fdolgip
részesedése (100%-ban hazai, tébbségben hazai, tébbségben kiilféldi, 100%-ban
kiilfoldi) alapjan képeztik. Alkalmanként a kategdriakat Gsszevonva alkalmaztuk és ciludc ik sor e e [ romies  cvom s |

kombinaltuk a kétféle kategorizalast.

5.1 és 5.2. abra: A vallalkozasok szamanak megoszlasa méretkategoriak
és tulajdoni kategoriak kozott 2017-ben, %

A papiriparban és a vegyiparban (a harom vegyipari agazatban egyiitt) sza-
mottevéen magasabb volt a kozép- és nagyvallalatok részaranya, mint a tobbi fel-
dolgozoipari agazatban: 16,8% és 15,8% szemben 8,4%-kal. A legalabb 250 fé&t
foglalkoztatd nagyvallalatok aranya a legmagasabb a gydgyszeriparban (10,4%),
legalacsonyabb a vegyi anyag és termék gyartasban (2,8%) volt. Ugyanez allithatd
a kézépvallalatokrdl is. igy nem meglep6, hogy a kisvallalkozésok (mikrok és kicsik
egylittesen) részesedése a legmagasabb a vegyi anyag és termék gyartasban volt.

A kisvallalati (1-50 f6) dominanciaval sszhangban a legtébb vallalkozas 100%-
ban hazai tulajdonban mikddik. 2017-ben a feldolgozoiparban a kizarolag hazai
tulajdonu vallalkozasok az dsszes vallalkozasbol tébb mint 90%-ot képviseltek, ami-
nél részaranyuk mind a papiriparban (86%), mind a vegyipari agazatokban (76-85%

kéz6tt) magasabb volt (5.2. dbra).
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5.3. és 5.4. abra: A vallalkozasok létszamdanak megoszlasa méret-
és tulajdoni kategoriak kozétt 2017-ben, %

A 100%-ban kiilféldi és a vegyes (féképpen kiilféldi tobbségi) tulajdonu cégek
szamaranya a gyogyszeriparban volt a legmagasabb, ami az agazat technolégiai
kovetelményei és t6keigénye alapjan nem meglepé. (Ez utobbi miatt az agazatban a
termel6 vallalkozasok szama alacsony.)

A véllalatszammal szemben a foglalkoztatottak szama 2017-ben 2013-hoz viszo-
nyitva mind a négy kiemelt agazatban emelkedett, a papiripar kivételével a feldolgo-
zoipari atlagnal magasabb ttemben. 2017-ben a legtdbb vallalkozast magaban fog-
lalé mikro- és kisvallalkozasokban a foglalkoztatottakbdl — az agazat teljes allomanyi
létszamabdl — a papiriparban 18,6%, a vegyi anyag és termék gyartasban 22,1%,
a gyogyszeriparban 3,4%-at, a gumi- és miianyagiparban 21,1% dolgozott. Ezek a
részaranyok minden agazatban alacsonyabbak a feldolgozéiparénal, latvanyosan —
a tobbi agazathoz és a feldolgozoipar egészéhez képest is — a gyogyszeripar emel-
kedik ki, ahol a dolgozdk 83%-at nagyvallalatok alkalmazzak.

5.2. Az Osszes, a belfoldi
és az exportértékesités nettd arbevétel

A papiripari és a harom vegyipari agazat vallalkozasainak netto (folyd aras)
arbevétele 2017-ben 2013-hoz és 2016-hoz viszonyitva egyarant emelkedett.
Az 5 évvel kordbbi bazishoz mérve a legkevésbé dinamikus a vegyi alapanyagok
és termékek gyartasa volt (104,7%), mig a legdinamikusabb a gumi- és muanyag
termekek gyartasa (133,8%) volt. Ez utdbbi agazat ennek készénhetben az arbevé-
tel értékét tekintve leszoritotta — a négy dgazatot tekintve — a vezetd helyrdl a vegyi
anyagok és termékek gyartasat. 2017-ben mindkét agazat 6% felett részesedett a
feldolgozdipari értékesitésbdl, a masik két agazat kézil a gydgyszeripar sulya 3%
felett, mig a papiriparé 2% alatt volt. A négy agazat egytitt a feldolgozoipar 6sszes
értékesitésébdl 2013-ban 16,9%-ot, 2017-ben 17,7%-ot képviselt.
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5.5. és 5.6. abra: A vallalkozasok netto arbevétele méretkategoriak
es tulajdoni kategoriak szerint 2017-ben, megoszlas, %

A véllalatméret alapjan az értékesitésben 2017-ben (is) kimagaslottak a nagy-
vallalatok, utanuk kovetkeztek a kdzépvallalatok, majd jGttek a kisvallalkozasok és a
rangsor végén alig latszottak a mikrovallalkozasok. (5.5. abra.) A feldolgozoiparban
a nagyvallalatok részesedése 71% volt, ennél a papiripari, valamint a gumi- és mu-
anyagipari nagyvallalatok részesedése alacsonyabb (52% és 58%, kdsz6nhetéen
a relative sok kkv miikodésének), a gydgyszeripariaké sokkal (90%), a vegyianyag
és termék gyartasban mukodoéke kevéssel magasabb (72%) volt. A nagyvallalatok
kiugroan magas részesedése a gydgyszeriparban néhany véllalat dominanciajanak
kovetkezménye, amelyek — kilonféle mutatdkkal mérhetd — teljesitménye determi-

nalja az agazat helyzetét.




Tulajdonosok szerint az arbevétel meghatarozo része a papiriparban és a vegyi-
pari agazatokban is kiilféldi tékével miksdé vallalkozasokhoz tartozik. (Az értékesitést
tekintve a vegyes tulajdonban miikédé vallalkozasok részesedés valdjaban hozza-
kapcsolhato a tisztan kilfoldi tulajdonu részesedésekhez, mivel a 'belfdldi tobbsegu
vegyes' kategoria sulya elhanyagolhatd — 2017-ben 0,2% és 15% kozétti) Tobbségi
hazai és tobbségi kiilfdldi bontasban az utobbiak a papiriparban 75, a vegyi anyag-
gyartasban 59, a gyogyszeriparban 92, a gumi- és mlianyagiparban 76 szazalékkal
részesedtek az értékesités netto arbevételebdl. (A feldolgozoipar atlaga 73% volt)

Az agazat Gsszes értékesitését egy fére vetitve a négy dgazat kozll a legmaga-
sabb mutatéval a vegyi anyag és termek eléallitas (51 millio Ft/f6), a legalacsonyab-
bal a gumi- és miianyaggyartas (24 millio Ft/fé) rendelkezett. A masodik helyet a
gyégyszeripar (mutatdja 40 millié Ft/f6), a harmadikat a papir- és papirtermék gyar-
tas (30 millio Ft/f6) foglalta el. (5.7. tablazat) (A mutatok jelentés differenciait tébb
tényezd, koztik jelentds mértékben az agazatok és vallalkozasok nagyon kiilénb6z6
anyag- és munkaerd igénye okozza.)

Az egy fére juto értékesités a vallalkozasok méretével mind a négy agazatban no-
vekszik: a nagyvallalatok esetében az érték 111 millié Ft/f6 (vegyi anyag) és 43 millio
Ft/f6 (Qumi- és mlanyagtermék) kdzétt mozgott és az 1-49 f6t foglalkoztato kisvallal-
kozasoknal is ugyanebben a két agazatban talalkoztunk a maximalis és a minimalis
mutatoval (44 és 22 millio Ft/f6). (5.7. tablazat.)

Az bsszevont tulajdoni kategdrigk alapjan 2017-ben minden vizsgalt agazat 'ér-
tékesités Ft/f¢’ mutatdja a tébbseégi kilfoldi tulajdonu vallalkozasok csoportjaban
magasabb volt a t6bbségi hazai tulajdonu vallalatcsoport mutatojanal. (5.8. abra.)
A kilénbség az eldbbiek javara kiléndsen jelentds a vegyi anyag és termék gyar-
tasban és a papiriparban.
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Ertékesités belfoldre

A feldolgozoéiparban és a kiemelt agazatokban csak néhany olyan vallalkozas
mukodik, amelynek 2017-ben volt értékesitése, de nem volt belfoldi értékesi-
tése. (A feldolgozoiparban mintegy 200, a négy agazatban egyiitt 6sszesen
18.) A feldolgozoipari vallalkozasok &sszes arbevételének 33%-a szarmazott
belfdldrél. Ennél a gydgyszer, valamint a gumi és mianyaggyartas vallalkozasai
esetében a belfdldi értékesités sulya alacsonyabb (28-28%), a vegyi anyag és
termek értékesitésé és a papiriparé magasabb volt (5, illetve 22 szazalékponttal).
A papir és papirtermék gyartas Iényegesen nagyobb mértékben fligg a hazai
piactol, mint a kiilfolditél (55:45).

A méretkategdridkat tekintve a belféldi értékesitésben is a nagy- és kozépval-
lalatok piaci jelenléte a meghatarozo, ugyanakkor a mikro- és kisvallalkozasoké ko-
molyabb, mint az teljes értékesitésben, nem is beszélve az exportrol. A mikro- és
a kisvallalkozasok egytittes pozicioja igen erés a gumi- és mlanyagiparban (34%),
valamint a papiriparban (19,5%), és 14,7%-kal részesednek a belféldi értekesitésbol
a vegyi anyag és termék gyartasban is, a gydgyszeriparban viszont sulyuk minddsz-
sze 4,5%. (5.9. abra))
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5.9. ¢s5 5.10. abra: A vallalkozdsok belfoldi netto arbevétele méretkategoriak
és tulajdoni kategoriak szerint 2017-ben, megoszlds, %

A tulajdoni kategdrigk alapjan a belfoldi értékesitésben (is) meghatarozo sulyuk
van a 100%-ban kiilfoldi és a tébbségben kiilféldi tékével miikddé vallalkozasoknak
a gyogyszeripar és a papiripar esetében — az elébbiben a két kategoria egylittes
részesedése 80%, az utdbbiban 61%. A tébbségi kiilféldi tulajdonu vallalkozasok a
gumi- és mlanyagtermék gyartas belfldi értékesitésébdl 42%-kal, a vegyi anyag és

termek gyartasabol 44%-kal részesednek. (5.10. dbra.)




Ertékesités kiilfoldre

Az exportarbevételt jelz6 vallalkozasok az &sszes vallalkozasnak a papiriparban
44%-at, a vegyi anyag és termék gyartasban 50%-at, a gyogyszergyartasban
51%-at, a gumi- és mlianyaggyartasban 48%-at teszik ki. Eszerint a vegyiparban
durvan minden masodik vallalat fligg — nagyon kiilonb6zé mértékben — a kiilsd
piacok alakulasatol.

Az értékesités netto arbevételébdl 2017-ben az export a gyodgyszeriparban és a
gumi- és mUanyagiparban részesedett kiilénGsen magas aranyban (72-72%), de a
vegyi anyag és termék gyartasban is 70% volt a részesedés. Mellettiik a papiripar-
ban a 45 szazalékos exportrészesedés alacsony, jelentésen elmaradt a feldolgozo-
ipar egészére szamolt 67%-tol.
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5.11. és 5.12. abra: Az export megoszldasa méret- és tulajdoni kategoridk szerint, 2017, %

A kiilpiaci értékesités a feldolgozaiparban elsdsorban nagy-, esetleg kézépvalla-
lati tevékenység, a mikro- és kisvallalkozasok sulya ebben az értékesitési iranyban
elhanyagolhatd. (5.11. dbra.) Az 1-49 f6t foglalkoztato kisvallalkozasok részesedése
a feldolgozoipar exportjaban 3,8%, aminél a papiriparéban és a gumi- és mtianyag-
gyartasban magasabb (4,8% és 4,1%), a vegyi anyagoknal és termékeknél, valamint
a gydgyszeriparban alacsonyabb (3,3% és 0,7%). A gydgyszeriparban a kézépval-
lalatok is csupan 4,4%-kal részesednek — a gyogyszeralapanyag és -termék export
anagy (multinacionalis) vallalatok biznisze.

A tulajdoni struktura alapjan, a vallalkozasokat tobbségi hazai és tobbségi kiil-
foldi tulajdonu kategoriaba rendezve, jol latszik, hogy kiilféldre elsésorban a kiilféldi
tékével miikodé vallalkozasok értékesitenek, a tébbségi hazai tulajdonu vallalko-
zasok sulya az exportban csak a vegyi anyag és termék gyartasban szamottevd
(329%), ugyanakkor a gyogyszeriparban mindéssze 3%, a papiriparban és a gumi-
és muanyagiparban 9-10%. (A feldolgozoiparban 16%).

5.3. Személyi jellegii raforditasok

A szemelyi jellegl kifizetések 6sszege igen sok tételbd| tevodik Gssze. Nagysaga a
foglalkoztatottak szamatdl és Osszetételetd], a bérektdl, az egyeb személyi jellegti
kifizetésektél és a torvényileg meghatarozott szocidlis hozzajarulastol egyarant figg.

Legnagyobb részét értelemszeriien a bérkdltségek teszik ki. 2013 és 2017 kozott
a személyi jellegli Gsszes kifizetés és a bérek is folyamatosan emelkedtek, a bérek
a masik két tételnél és az Osszes kifizetésnél magasabb ttemben. A kifizetések
szerkezete harom agazatban, a papiriparban, a vegyi anyag gyartasban és a gumi-
és mlanyagiparban nagyon hasonlé volt (a bérek aranya 2013-ban 69-72%, 2017-
ben 70-73% kozo6tt szdrédott), a gyogyszeripar viszont kilogott a sorbdl, mivel
szamottevéen alacsonyabb bér és magasabb egyéb személyi kifizetés arannyal
rendelkezett (5.1. tablazat).

. Beérkltség Seemélvi jellegi Seociilis hoerijirulis
Agazatok egvéb kifizetisek |  (=bérjirubihok)

013 | 2017 03| 2007 2013 | 2017

17 Papir- ¢s paplermék gy 719 | 732 %1 | 9.2 | 00| 176

20 Vegyi anyag, termék gy 692 | 703 98 | 118 | 09| 179

21 Gybgyszergyiris ' 61,2 | 659 187 | 157 | 200 | 184

22 Gumi- s mitanyaggyinis | 00| 721 10,0 | 9.6 | 200 182

Feldolgozbipar . 697 721 10,5 | 102 | 195 ] 176

5. 1. tablazat: A kéltség-csoportok sulya a személyi jellegii raforditasokban 2013-ban
és 2017-ben, % (Osszes személyi jellegii raforditas=100%,)

A személyi jellegl kifizetések két aspektusat mutatjuk be: egyrészt az 1 fére
juto kifizetéseket az egyes agazatokban méret- és tulajdoni kategoériak szerint,
masrészt a kifizetések sulyat tizemi tevékenység raforditasaiban (az el6bbiekkel
egyez6 bontasban).

Az agazatok fajlagos (1fére jutd) személyi jelleg(i raforditasa és bérksltsége (5.2.
tablazat) 2013-hoz viszonyitva azokban az agazatokban névekedett dinamikusab-
ban, amelyekben a szint kifejezetten alacsonyon volt. A feldolgozoipari atlaghoz vi-
szonyitva a bérhelyzete leginkabb kedvezétlen a papir- és papirtermék gyartasban
foglalkoztatottaknak volt mind 2013-ban, mind 2017-ben, a legkedvezébb pedig a
gyogyszeriparban. A kiemelked&en jo bérszinvonalu két agazat, a gyogyszergyartas
és a vegyi anyag, termék gyartas bérelénye 2017-ben 2013-hoz viszonyitva hataro-
zottan csokkent és nem javult a masik két agazat relativ pozicidja sem. (5.2. tablazat.)




Sremélyi jellegi ciforditis Bérkilisig F mg“

013 | 2017 » w3 | 2007 bl w3 | 2007
J013=100 o) 5= 104

17 Papir- i | [ | [ | [
popiriermék gyirtisa | JY852 | 42841 | 1229 25063 | 31M47| 1251 | 929 892
W0 Vegyi anyag. : i
il 57407 | 66638 1161 | 39744 | 46863 | 79| 1473 | 1333
21 Gyodgyszergyirtis | ROORT | 86932 1073 | 49562 | 57268 | 1155 1837 | 1629
i,f:;""’ GomBanyde | 3go04 | 48674 | 1258 | 27094 | 35100 | 1205 1004 | 998

Feldolposbipar | 38709 | 48750 | 1259 26984 | 35162 | 1303 | 1000 | (000

5. 2. tablazat: A fajlagos személyi jellegii rdforditas és a fajlagos
bérkoltség 2013-ban és 2017-ben, ezer Ft/fé

Az agazatok vallalkozasait és egy fére jutd személyi raforditasait méretkategdri-
akba rendezve szépen latszik, hogy minél nagyobb vallalatokat foglal magaba egy-
egy kategoria, annal magasabb egy fére jutd személyi raforditas. (Egyetlen kakukk-
tojas agazat van: a papiriparban a kézépvallalatok fajlagos mutatoja — nem kiugroan,
de — magasabb a nagyvallalatokénal.

Hasonlo megallapitast tehetiink a tulajdoni kategoriakba rendezett mutatok alap-
jan: az agazatokban — a gyoégyszeripar kivételével — az egy fére jutd személyi rafor-
ditds annal magasabb, minél tdbb kiilféldi tékével jellemezhet6 a kategdria. Ez azt
jelenti, hogy a 100%-ban kiilfoldi tékével m(ik6dé vallalkozasok Ft/f6 mutatdi a leg-
magasabbak. (Kivétel a gydgyszeripar, ahol a tébbségi kiilféldi tulajdon kategoria-
ban szerepl6 véllalkozasok értéke magasabb a 100%-ban kiilféldiekénél.)
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A feldolgozoipar lizemi tevékenységében az anyagjellegli raforditasok szerepe
meghatarozé, a személyi jellegl kifizetések sulya sokkal alacsonyabb. 2013-ban és
2017-ben a vizsgalt agazatok esetében a személyi jellegli raforditasok részaranya
harom agazat (papir, gyogyszer, gumi és muanyag) esetében magasabb, mint a fel-
dolgozodipar egészében, a vegyi anyag és termék gyartasban viszont jelentés mér-
tékben alatta volt. Ez utobbi agazatban a tevékenység kifejezetten anyagigényes,
mig a gydgyszergyartasban feldolgozdipari mércével mérve magas a (specialis)
munkaigény. (5.3. tablazat.)

s ’?'m“‘“’;! :‘"‘*‘" i Cledeti ievikenysiy | Soctilyjllgd
Aparatok kiliségiben duszes kiltscge D
2003 2017 2017, viliozis, 2003=100
17 Ppie: & papincemh gy | 10 | IE 1153 1250
20 Vegyi anyng, lermék gy 43| 6.3 | o4 1305
21 Gybgyszergyires . 16.1 | 15,1 1210 140
22 Gimi- &5 minysggyirs ' 1.6 | 130 | 1353 ISt0
Feldolgaebipar | 9.2 | 1006 | 1144 33,0

5.3. tablazat: Személyi jellegii raforditas az dsszes raforditasban

Az agazatok tevékenységi sajatossagai mellett az agazatok méret- és tulajdoni
strukturaja is befolyasolhatja a személyi jellegti raforditasok aranyat az tizemi rafor-
ditasokban.

A véllalkozasok méretét tekintve, a kis- és kozépvallalatoknal jellemzéen maga-
sabb a személyi jellegl raforditasok aranya az &sszes lizemi raforditasban, mint a
nagy, vagy akar a mikrovallalkozasok esetében. A tulajdoni kategoriak szerinti bon-
tasban a 100%-ban hazai tulajdonban miikodd vallalkozasok csoportjaban altalaban
magasabb a személyi jelleg(i raforditasok aranya az 6sszes tizemi raforditasbol, mint
a 100%-ban Kkiilféldi tulajdonu vallalkozasoknal — kivételt a vegyi anyag és termék
gyartas jelent, a kilénbség azonban igen kicsi.




5.4. Uzemi és ad6zas el6tti eredmény,
jovedelmezbség

Az tizemi (lizleti) tevékenység és a pénziigyi tevékenység eredmeénye egyiitt alkotjak
az adozas elétti eredmeényt. (Harmadik eleme, a rendkiviili eredmény, a szamviteli
szabalyok valtozasa kovetkeztében 2016-t0l megsziint, tételei beolvadtak az egyéb
bevételi és kiadasi elemek kizé.)

Az iizemi tevékenység eredmény-mutatoi

Az (izemi szinten nyereséges vallalkozasok aranya 2017-ben 2013-hoz viszonyit-
va mind a feldolgozoipar egészében, mind a vizsgalt agazatok korében — a keves
vallalatot szamlalo gydgyszeripar kivétel — emelkedett. (5.4. tablazat) A gumi- és
mUanyaggyartasban 7 szazalékponttal, a tobbi agazatban ennél alacsonyabb — a
feldolgozoipar 4,9 szazalékpontos értékétd| elmaradd — mértékben.

213 w7
& willalknginall arimys, % i villalnriak aris s, %
17 Papir i papirtenmek 152 7.1 prd ] ko3 0,5 | 19.5
20 Vgl amyap. lonitk 3 783 3.2 390 | 795 0.4
131 Giydgysaergvartas 63 778 23 67| 3,1 %68
22 Giumé-, nudanyag tecmék 1348 | 5.6 44 L | 12,5] 175
Feidolp 24785 | 73 W3 BTRL 7.4 0E

5.4. tablazat: Az iizemi szinten nyereséges és veszteséges
vallalkozasok szama és aranya

Mérvikat Tulsjideal kntegiriak | o

e 2% [ [waon] 05 | oot | G |l

17 Papir- &= paptermek | [LE] w1 1000 | 0% - H06 308
0 Vegyi anyag. nermikc T [TE3| (IO T T Tl (70 T |
| 21 Grdpicrengyanss LER 08 | %15 | [T T2 | HO.0 | Tl
22 Guenl: s marymgsesmik 1161 { sl 2.7 23 /| a3
Taldolgosiipar 743 BEA | &7 | [1E] TS| ANl TEA

5.5. tablazat: 2017-ben nyereséges iizemi tevékenységgel rendelkezd
vallalkozasok aranya méret- és tulajdoni kategoridkban, %

2017-ben a feldolgozdiparban a vallalkozasok 78%-a volt nyereséges, a kiemelt
agazatok kozil a mutatd ennél csak a gyogyszergyartasban volt alacsonyabb. (5.4.
tablazat) Osszességében a nyereséges vallalkozasok ardnya 2017-ben kategé-
ria-méret ndvekedésével egylitt emelkedett. Egyetlen kakukktojas vallalatcsoport
azonban volt: a gumi- és mlianyagiparban a (magas elemszamu) kisvallalkozasok
(10-49 f6) kozott a nyereséges vallalkozasok aranya magasabb volt, mint a kozép-
és nagyvallalatok kérében. (5.5. tablazat.)

A tébbségi kiilfoldi t6ke a kiemelt agazatok vallalkozasaiban — a gumi- és
muanyagtermék gyartas kivetelével — felfele hizta a nyereséges vallalkozasok
aranyat. A ,huzas” mértéke jelentéktelen a papiripariparban, igen jelentés a gyogy-
szeriparban volt. (5.5. tablazat.)
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5.17. abra: Uzemi eredmény a kiemelt dgazatokban 2017-ben, millidrd Ft

A feldolgozoipar lizemi nyereségébdl 2017-ben a kiemelt agazatok kozll legna-
gyobb aranyban a vegyi anyag, termék gyartas részesedett (17,2%), a legkisebbel
a papiripar (1,8%), mig a gumi- és mlanyagtermék gyartasa és a gyogyszeripar
csaknem azonos aranyban (elébbi 8%-kal, utobbi 7,9%-kal).

Az 5.17. abran jol latszik, hogy 2017-ben az agazati lizemi eredmeény és az lizemi
nyereség oszlopok (és az értékadatok) kézétt alig van kiilénbség, az tizemi veszte-
ség mind a négy agazatban alacsony volt.

Arbevilel-orinyin  @feind eredimeny, %
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5.18. dbra: Arbevétel-ardnyos iizemi eredmény 2013-ban és 2016-ban, %




2017-ben, a 2013. évi mutatokkal 6sszehasonlitva a vallalkozasok arbevétel-
-arényos (zemi szint(i (EBIT) jévedelmez8sége véltozatosan alakult: oridsit
ugrott a vegyi anyag és termék gyartasban, kismértékben javult a papiriparban,
alig véltozott a gydgyszeriparban (amelyben egyébként kifejezetten magas) és
kismértékben csokkent a gumi- és muanyaggyartasban. Mind a négy agazatrol
elmondhaté ugyanakkor, hogy 2017-ben az arbevételre vetitett jévedelmez6sé-
glik a feldolgozéiparénal magasabb volt. (5.18. dbra.)

A nyereséges és a veszteséges vallalatok arbevétel-aranyos lizemi jovedelme-
z8ségi mutatdja 2017-ben kevéssel a feldolgozoipari atlag alatt a papiriparban volt,
a veszteségmutato pedig a gyogyszergyartasban volt kedvezétlenebb. (Ez utdbbi
agazatban a veszteséges vallalatok részesedése az arbevételbdl 1% alatt maradt.)
A tébbi agazatban/esetben, a jovedelmezdseég a feldolgozaipari atlagnal kedvezéb-
ben alakult: magasabb nyereségszint, illetve alacsonyabb veszteségszint jellemezte
a kiemelt agazatokat. (5.6. tablazat.)

A e ]*M_' i WA m. - A duiies vallalleaks
Agarstol, risgrerlinge ar arbrvilelarinye
rrrd ey arvdmemys (vrimdgol,
drbeviielbal T (prresEgEh % % ereidménye, e
17 Papis- &3 paplenistk gyiitas | a5 '.r.ni 2 6,5
20 Veryi anyag. tomstk gyiatas a1 | 179} «10 | 17.1
21 Giyogysosrgydrias [EX] 5.0 | BT 14,8
22 Chuutie & milanyaggykiis A4 | G0 | A4 4.5
Feldalgoaapar b | 73| &7 6.2

5.6.tabldzat: Arbevétel-aranyos iizemi eredmény a nyereséges és a veszteséges véllalko-
zasoknal 2017-ben, % (100%*(iizemi eredmény/értékesités netto arbevétel)

Meéretkategdridk alapjan a legmagasabb arbevétel-aranyos lzemi eredmény
mind a papir, mind a vegyi anyag, termék, mind a gumi-mtianyag gyartasban a nagy-
vallalatok csoportjat jellemezte, kivételt a gyogyszeripar jelentett, ahol a kdzépvallala-
tok mutatoja magasabb volt a (szintén magas) nagyvallalati mutatondl. (5.7. tablazat.)

Kis- Kizip- h\'ill?in
villalkszis | villalar (50 | (25045 | Tobbséghen | Tbbsighen |  Owmzes
(1490) | 2490 | isbhm) hazai Wl | villalkoris
17 Papir- és paptermék 5.1 5.5 7.5 54 | 6.9 6,5
20 Vegyi anyag. termék 8.4 7.3 | 20,7 16.2 | 7.4 17.1
21 Gydrysrensyirtis 9.2 159 | 14,3 9.1 | 153 148
22 Gumi- &5 mianyag 79 58 8.3 78 | 74 1.5
Feldolgozdipar . 71 571 6.1 29 55 6.2

5.7. tablazat: Arbevétel-ardnyos iizemi eredmény 2017-ben méret- és tulajdoni katego-

riak szerint, % (100*(iizemi eredmény/értékesités arbevetel)

A t6bbségben hazai és a tébbségben kiilf6/di tulajdoni kategoria kdzlil 2017-ben
altaldban az utdbbi mutatoja a magasabb, de a gumi- és mlanyagiparban néhany
tizedpontos kiilonbség a tdbbségi hazai tulajdonban mikddsk javara mutatkozott.
(Ez utdbbi allitas helyes a feldolgozoipar egészére is.) (5.7. tablazat.)

Az eszkbzaranyos lizemi eredmény a gumi- és mlanyaggyartasban, valamint a
vegyi anyag és termék gyartasban 2017-ben jelentésen meghaladta a feldolgozo-
ipari atlagot (kiiléndsen az utobbiban), a gydgyszeriparban és a papir- és papirter-
mek gyartasban viszont — nem jelentés mértékben, de — elmaradt attél (lasd a 5.19.
abra szamait.) Ugyanezek a megallapitasok érvényesek maradtak, ha a nyereséges
vallalkozasok eredményét mértiik az 6sszes eszkozikhdz. A veszteséges vallalatok
eszkOzaranyos Uzleti veszteség-mutatdja ugyanakkor a gyogyszeriparban és a ve-
gyi anyag és eszkoz gyartasban volt kedvezétlenebb, mint a feldolgozoipar egészé-
ben. (5.19. dbra mutatoszamai.)
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5.19. abra: Eszkéz-aranyos tizemi eredmény, nyereség és veszteség 2017-ben,
% (mutato: a nyereséges, a veszteséges és az 0sszes
vallalkozas eredménye/dsszes eszkoze)




Adobzas el6tti eredmény-mutaték

A véllalkozdsok addzas elbtti eredménye, amelyet a vallalkozas Osszes tevékeny-
ség alapjan allitanak Gssze, az lizemi eredménynél altalaban magasabb, de lehet
alacsonyabb is. 2017-ben a vallalkozasok szama a nyereséges és veszteséges
kategoriakban, akar az lizemi, akar az adozas elétti eredmény alapjan képeztilk, alig
kilénbozétt. A gyogyszeriparban és a gumi- és mlanyag gyartasban azonos volt
(a nyereségesek aranya 73,1%, illetve 82,5 %), a papiriparban és a vegyi anyag és
termék gyartasban 0,4, illetve 0,6 szazalékponttal magasabb volt az adozas el6tti
eredmény alapjan nyereségesek aranya, mint az tizemi eredmény alapjan nyeresé-
geseke (a feldolgozoipar egészében 0,2 szazalékponttal).

Az addzas el6tti eredmeény a kiemelt agazatokban 2017-ben (5.20. dbra.), ha az
lizemi eredményt bemutatd abra szamaival Osszevetettik, egyetlen agazatban,
a gyogyszeriparban kiilénbézott igen jelentés mértékben. (Az adozas el6tti ered-
mény és nyereség dsszege jelentésen elmaradt az tizemi eredményétél.)
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5.20. abra: Adozas elotti eredmény az (adozas elott) nyereséges és veszteséges
vallalkozasokban 2017-ben, milliard Ft

Az arbevétel-aranyos addzas elbtti eredmény mutatdo 2017-ben a feldolgozo-
ipar esetében 6,7%, a vegyi anyag és termék gyartasban 17%, a gyogyszeriparban
7,6%, a gumi és miianyaggyartasban és a papiriparban 7-7%. Ezek a szamok, a
mar emlitett a gyogyszeripar kivételével, nem szamottevé mértékben kiilonbéztek
az Uzemi eredménnyel szamolt mutatoktdl, ami az eredmeény-6sszegek ismeretében
nem meglepd. (5.20. abra.) (Az arbevétel-aranyos tizemi eredmeény mutatéi: feldol-
gozoipar 6,2%, vegyi anyag 17,1%, gydgyszer 14,8%, gumi 7,5% és papir 6,5%.)
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5.21. abra: Arbevétel-ardnyos adézds eldtti eredmény, nyereség
és veszteség 2017-ben, % (mutato.: nyereséges,
veszteséges és dsszes vallalkozds eredménye/arbevétele)

Az eszkbzaranyos addzas elbtti eredmeény mutatdja 2017-ben a négy kiemelt
agazat kozll kettében, a vegyi anyag és termeék gyartasba és a gumi- és mlanyag-
gyartasban (20,4%, illetve 7,7%) magasabb volt a feldolgozdipari mutatonal (7,3%),
a gyogyszeriparban (3,1%), valamint a papiriparban (6,0%) viszont alacsonyabb.
A nyereséges vallalkozasok mutatészamairol a feldolgozoiparéval Gsszevetve
ugyanez mondhato el, a mutatoértékek altalaban néhany tizeddel magasabbak,
a gumi- és mlanyaggyartasban azonban tébb mint két szazalékponttal. (5.22. abra.)
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5.22. abra: Eszkozaranyos adozas elotti eredmény, nyereség
és veszteség 2017-ben, % (mutato: nyereséges,
vesztesége és Osszes vallalkozads eredménye/darbevétele)
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AVDSZ
szervezetl élete

A VDSZ Magyarorszagon tovabbra is a legnagyobb ipari szakszervezet, régidnkat
tekintve pedig a legnagyobb vegyész szakszervezet.

A szakszervezeti mozgalom létszama vilagszerte csokkendben van. Ennek rész-
ben oka a korabban jelentds taglétszamot biztosito nagyvallalati struktura feldarabo-
l6dasa, a munkaerdpiac atalakulasa, a politikai kdrnyezet és hangulat szakszervezet
ellenes felhangjai, €és nem utolsé sorban a szakszervezeti jogok csokkenese, vala-
mint az egyes agazati kamarak megjelenése.

A Nemzetkozi Szakszervezeti Szévetség (ITUC) tanulmanya szerint Eurdpaban a
munkavallalok jogai Magyarorszagon romlottak legjobban. De nem csak a munka-
vallaloké, a szakszervezeteke is.

Hankook, Richard Fritz, General Electric Oil and Gas, és még sorolhatok azok a
cégek, amelyeknél az elmult években sériilt a szabad szervezkedési jog.

A VDSZ taglétszama — mas szervezetekkel szemben — véltozdan alakult az elmult
ciklusban. Sok esetben egy-egy gyar bezarasat az intenziv tagszervezé munka tudta
kompenzalni. 2014 és 2019 szeptembere kdzott 13 ezer f6 Uj belépést regisztraltunk
az elmult 10 évben pedig Osszesen 22 394 fét.
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Tagszervezeteink tovabbra is jelentds sikereket érnek el a helyi lizemi tanacsva-
lasztasokon, ezzel is igazolva a VDSZ tamogatottsagat.

A beszamolo idészakaban szamos Uj szervezetet hoztunk létre, de néhany ezzel
parhuzamosan megsztint. Két tagszervezet tagdij nemfizetés miatt kerdilt kizarasra.

2014 — 2019 kdz6tt az alabbi kizart, illetve megsztint szervezetek:
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A VDSZ aktiv szerepet vallal a munkavédelem fontossaganak terjesztése érde-
kében. Erre nagy sziikségtink volt és van, mert a VDSZ mukddési teriiletén tobb
halalos baleset tértént az elmult 5 évben.

17 - papir, papirtermékek gydrtisa SR e

ebbél halélos 1 0 1 0 0
19 - Kokszgydrtas, kiolaj-feldalgozis 11 3. 16 28 17
ebbdl halilos 0 [1] ] 0 0
20- Vegyi anyag-, termék gyartdsa 102 100 110 180 157
ebbdl haldlos 0 0 0 0 1
21 - Gyogyszergydrtis 77 70 87 103 101
ebbél haldlos 1 0 0 1] 0
22 - Gumi-, mlanyag termek gyartasa 564 635 720 735 833
ebbél haldlos 1 1 1 2 1
25 - Fémfeldolgozdsi termék gyartasa 1156 1757 1380 1416 1362
ebbdl haldlos 2 2 2 3 o
35 - Villamosenergia-, gdz-, gdzellitis,
légkondiciondlds 86 81 104 124 a4
ebbdl haldlos 1 0 0 0 1
94 - Erdekképviselet 77 66 68 76 100
ebbdl haldlos o 1 o a 1
Bsszes munkabaleset (VDSZ) 2223 2402 2686 2853 2862

Ezek az események is arra késztettek benniinket, hogy meger6sitsiik a munka-
védelem teriiletét. A tisztségvisel6k képzésében aktiv szervezé munkat végeztiink a
munkavédelmi ismeretek oktatasa, illetve a munkavédelmi képviseldk felkészitése-
nek terén. Az Orszagos Munkavédelmi Bizottsagban elveszitettik a helylinket, mert
a Magyar Szakszervezeti Szévetség mas tagszervezetének képviseldjét delegalta.

A VDSZ érdekegyeztetésben elfoglalt helye elsdsorban agazati szinten van.
A munkaltatoi szévetségek kozll érdemben a MAVESZ és a MAGYOSZ az a mun-
kaltatoi szovetség, amelyekkel valodi partneri kapcsolatot apolunk. Ennek egyik oka,
hogy a tobbi agazatban nincs szervezett munkaltatoi szereplé. Az elmult 6t évben az
érdekegyeztetési feladatok az Agazati Parbeszéd Bizottsag keretein kiviil zajlottak,
de a koordinacio és az érdemi munka nem kerdilt ki sz6vetséglink égisze alol.

Tovabb folytatodik a bérharc. A beszamolé elsé részében lathato, milyen bérfej-
lesztést értiink el az elmult idészakban. Tobb esetben akciok, figyelmezteté sztrajkok
kellettek az érdemi eredményhez. Kiemelkedik a 2019. év, hiszen a VDSZ t6rténeté-
nek leghosszabb, 10 napos sztrajkja zajlott a Hankook Tire Magyarorszagnal. De ki
kell emelni a Richard Fritznél és a Chinoinnal megtartott figyelmeztetd sztrajkokat is.

A VDSZ életének tovabbra is meghatarozo eleme a kiilsé- és belsé kommunika-
cio. Tagjainkat ma mar jelentds aranyban elektronikusan, illetve Ujsagunk, a Vegyipari
Dolgozé segitségével érjiik el. A VDSZ kiemelkedd latogatottsaggal rendelkezik a
kozosségi oldalakon.

A VDSZ megjelenése a tomegkommunikacioban — a megvaltozott sajtokérnye-
zet ellenére — valtozatlan maradt az elmult években. Ez nagy eredménynek szamit,
kilénosen a szakszervezetek szamara igen nehéz elektronikus és nyomtatott sajté
viszonyait ismerve.

A 2018/2019 évek sztrajkjai, tomegeket megmozdité demonstracioi (pl. a rabszol-
gatorvény elleni) jelentés mértékben valtoztattak meg a munkavallalok vélemeényét
a szakszervezetekrdl. Az aktiv szakszervezeti jelenlét és ellenallas nyoman egyre
tobb munkavallalo érdeklédik a tagga valas irant. Ez felgyorsithatja az utanpotlas-
sal kapcsolatos kotelezettségeinket. Nyugdijazasok miatt szamos szakszervezetnél
mar megtortént a vezetdvaltas.

Kiemelt feladatnak tekintjik a tagelégedettség fokozasat, a tagveszteségek oka-
inak elemzését.

A tagszervezési, tagmegtartasi technikak kdzos elsajatitasa érdekében szovetseé-
glink szamos tagja vett részt az IG BCE német szakszervezettel szervezett kozos
tagszervezés és szakszervezeti kampany-képzésen. Eddigi eréfeszitéseink a szin-
ten tartasra voltak elegendéek, kivéve ahol a demonstracio, vagy a sztrajkhelyzet
javitotta a létszamot. Orvendetes valtozas, hogy az j tagok kézott egyre tobb az
aktiv, Z generaciohoz tartozd munkavallald. A j6vé szempontjabol a legfontosabb
feladat az, hogy ne elégedjink meg a beszervezésikkel, hanem birjuk ra ket az
aktiv szerepvallalasra. Ugyanis ez a sikeres szakszervezeti j6vé zalogal




Szovetséglink kzosségi tevékenysége tobb ezer csaladot mozgat meg évrél év-
re. 2014-2018 k&z6tt folytattuk évente megrendezésre kertilé Sport- és Egészség-
napunkat, amely eleinte a Chinoin sportpalyan, majd késébb a Merkapt sportkoz-
pontban kerilt lebonyolitasra. Tiszavasvariban mar nem lehet majus VDSZ kispalyas
labdarugo bajnoksag néelkil.

A most zarodo ciklus egyik szolgaltatasi slagere az a kulturdlis rendezvénysorozat
volt, ami a karacsonyi nosztalgia koncertekkel kezd6db6tt, a nyari szabadtéri szinpa-
don megrendezett népszerl szindarabokkal folytatodott, és a budapesti sportare-
naban szervezett koncertekkel és cirkuszi eléadassal zarult.

Kozosseégi eletlink kdzponti eleme az oktatas. TisztségviselSink képzése a szerve-
zet jovéje is. Kozel 1300 fét kepeztiink, melynek kdzponti helyszine a balatonszemesi
oktatasi kozpontunk.

Tisztégviselok képzése
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A VDSZ alaptevékenységének tovabbra is része a szakszervezeti tagjaink tdil-
tetése. 2015-2019 kozétti szezondlis Udltetés teriletén folyamatos valtozasok
mentek végbe. Az igények és a koltséghatékonysag figyelembe vételével a VDSZ
tulajdonaban lévé ingatlanok kéziil a balatonvilagosi és a balatonszemesi tidiilékben
biztositottuk a kedvezményes nyaralasi lehetéségeket. Ezzel parhuzamosan a sza-
bad kapacitasok lekotése érdekében szallaskozvetitdvel kotéttiink megallapodast,
valamint részeseivé valtunk az Erzsébet program keretében trténd hatranyos hely-
zetli csaladok Uidultetési halézatanak. Sajnalatos, hogy ez a program 2019-ben kifut
és az igy biztositott igényekre nem lesz sziikség.

VDSZ idiilék vendégszdmidnalk, vendégéjszalsiinak alakulisa
[VDSE vendégek + Erzséhet program vendégek)

Osszes vendégszim (6] (isszes vendégéiszaka
2019 2019
2015 | 2016 | 2017 | 2018 2015 | 2016 | 2017 | 2009
(08.31-ig) (0.3 1-ig)
Ealatonszemes 660| @69 | 73s| 1159 687 3534 | 3606| 2538| 4928 2710
Balatonviligos 23|  z7i| zew| a3 318 1318 | 1164 1324 | 1462 1520
(ISSTESEN 891 [ 1140 | 964 | 1442 | 1005 [40sz|a770| 3862|6190 | 4230

Az elmult évek soran a VDSZ éltal tAmogatott Vegyész tabor mellett, balatonvi-
lagosi Udulénkben raszoruld gyermekek szamara biztositottunk tdbbnapos tdiilési
lehetdséget a 6 és 14 év kdzotti korosztaly szamara.

A VDSZ szervezeti életébdl nem maradhattak ki a szolidaritast erésité megmoz-
dulasok, és akciok sem. Tobbszor lltunk ki a pedagogusok mellett. A Klubradioval
kézosen gytijtéttik 6ssze a kormany konzultacios leveleit, mellyel a leukémias gyer-
mekeket segitettiik meg.




Tagszervezeteink szakagazati tevékenysége

ALUMINIUMIPAR

A magyar aluminiumipar jelenlegi szerkezete a rendszervaltozast kovetéen alakult ki.
A privatizaciot kévetéen a tulajdonosi szerkezetben bekovetkezett valtozasok név-
valtoztatast is jelentettek, de az alapvetd tevékenységiikben és a foglalkoztatasban
nem tortént jelentdsebb valtozas.

A tagszervezetek az alabbi vallalkozasoknal vannak jelen:

ARCONIC-Ksfém Kft., Hydro Extrusion Hungary Kft, INOTAL csoport, MAL Zrt.
Le Belier Ajka, Szolnok, Mohécs, Payer Hungary Kift.

Az iparag Osszes foglalkoztatotti létszama: 6500-7000 f6 kozott valtozott az el-
mult idészakban. Az agazatot alkoto tagszervezetek taglétszama: 1600 f6, ami 20-
25 %-os szervezettséget jelent.

A MAL Zrt. felszamolasa még nem zarult le az ipari katasztrofa kovetkezménye-
ként. A felszamolasi eljarasban a mikodokeépes termeléeszkdzoket a felszamold
értékesitette, ezeket egy magyar-szlovén konzorcium, az IC Profil nevi Kft vasarolta
meg. Az aluminium-hidroxid és timf6ld termékek gyartasa folyamatos volt az atala-
kulas soran, és jelenleg is zajlik.

A munkavallalok jelenleg még a felszamolas alatt allo MAL alkalmazottai, és az
IC Profil Kft. részére bérmunka keretén belll végzik a termelési tevékenységet.
Varhatoan a felszamolasi eljaras lezarasakor kertilnek munkajogi jogutodlas nélkl
az IC Profil Kft dllomanyaba.

A Le Beliernél a 2009-es gazdasagi valsagot kdvetéen egy jelentés expanzid
kovetkezett be. Ezt a nGvekedést tobbek kézott az okozta, hogy a valsagot kdvetden
az autoipar jelentds béviilése kovetkeztében a Le Belier is, mint autéipari beszallito,
egyre nagyobb piaci részesedést tudott szerezni. Ezzel egyidében mintegy 7 Mrd
Ft-os beruhazast hajtott végre.

2010-ben a 460-480 f6s alkalmazotti létszam napjainkra 1200 fére novekedett.
Ennek ellenére egyik legnagyobb problémajuk a munkaeréhiany, amelyet jelenleg
ukran és szerb vendégmunkasok foglalkoztatasaval csokkentik. A vallalat torzslét-
szama 900-950 f6, melyet 200-250 {6 bérelt munkaerdvel egészit ki.

Jelentésen hozzajarul a munkaeréhiany csokkentéséhez az is, hogy a cégnél
mukodé és kompetencidval rendelkezé Ajkai Aluminiumipari Szakszervezet a cég
menedzsmentjével sikeres bértargyalasokat folytatott. Az utobbi években, mind a
térségi atlagot, mind a kdzponti bérajanlasokat jelentésen meghaladd béremelési
mértéket ért el. A vallalat vezetésével kiegyensulyozottak a munkatigyi kapcsolatok.

Az Alcoa meghatarozo europai céggé valt, mind a gyartasi folyamatok fejlesz-
tése, mind az adminisztrativ funkciok tekintetében. Az amerikai anyavallalat 2015
Oszén jelentette be, hogy a termelési spektrum mentén szétvalik két onallo, fug-
getlen nagyvallalatra. Ez a szétvalas 2016. november 1-én valdsult meg globalisan.

Az un. primary Uzletagat tdmorité cégcsoport vitte tovabb az Arconic tevékenysé-
gét. Magyarorszagon igy a Kéfémben az sszes termeld Uzletag az Arconic cég-
csoporthoz tartozik, melynek eredményeként 2016. augusztus 22-i hatallyal a Tarsa-
sag neve Arconic-Kdfém Kft.-re valtozott. A globalis szétvalas kovetkezményekent
az eddigi belsé adminisztracios tevékenységeket ellatasara uj, a primary Uzletagat
kiszolgalod céget hoztak létre.

Az elmult ciklus éta a SAPA Profiles Kft-b6l Hydro Extrusion Hungary Kft. lett.
Az eddig felerészben tulajdonos norvég Norsk Hydro ASA megvasarolta a szintén
norvég Orkla ASA 50 szazalékos tulajdonrészét a Sapa AS-ben, igy a cég szaz
szazalékos tulajdonosa lett. Tobb valtozas tdrtént az elmult idészakban, 2 présgépet
kicseréltek Ujra, a beruhazas értéke 12 milliard Ft, ezen kivil Uj gépekkel is bovdilt a
tevékenység. Strukturavaltas is tortént, a standart profilokat lecserélték autoipari
termékekre.

A szervezeti forma is valtozott, ami érintette a termeld és a megmunkalo tizeme-
ket, valamint a pénzuigyi kdzpont sem maradt a régi. Jelenleg mar harom telephelyen
vannak, ketté Székesfehérvaron, egy pedig Budapesten.

Inotan kisebb beruhazasok torténtek. Egy uj izem ALUMELT néven indult. Var-
hatdan tulajdonosvaltas lesz. A munkaer6 utanpotlassal, szakember hiannyal valé
problémak Inotat sem kerdilik el.

A Payernél mikédd VDSZ Ajkai Elektronikai Dolgozok Szakszervezete tisztségvi-
sel6 problémakkal szembesiilt. A nagymertékd fluktuacio a szakszervezeti tagsagot is
jelentésen befolyasolta. 2019 masodik félévében sikerlilt konszolidalni a szervezetet.




GAZIPAR

Az el6zd ciklusban a legfontosabb feladatnak a munkaltatoi partner keresését es
a parbeszéd kialakitasat tlztlk ki célul. Akkor mar szamitani lehetett a tulajdonosi
szerkezet atalakitasara a gaziparban. Lényegében ez meg is valdsult az elmult 6t
évben. Az egykor klasszikus 6 gazszolgaltatora éplilé gazipar ma lényegében egy
sokpolusu, tobb tengely mentén megosztott iparagga alakult at Magyarorszagon.

Az elosztasi tevékenység és az egyetemes gazszolgaltatas kilonvalt. A rezsi-
csokkentés néven megismert kormanyzati intézkedéssorozat elérte azt, hogy a la-
kossagi gazkereskedelem egyetlen tarsasag kezében koncentralodott. A Nemzeti
Kozmlvek gazkereskedelmi tevékenysége kizarodlagos lett a hazai piacon, miutan
a szolgaltatok sorra adtak vissza engedélyiiket a tovabbi veszteségek elkeriilése
miatt. Az NKM formalédasa ma sem fejez6détt be, hiszen a kezdeti célokat, misze-
rint dssze kell kapcsolni a gaz, a villamos aram és a vizellatast még nem érték el.
Az orszag vezetése tovabb szdvi a terveket, hogy hogyan lehetne ezt a szolgaltatast
egységes iranyitas ala vonni.

A gazipar atalakitdsanak masik fontos tengelye a tulajdonosi szerkezet valtoza-
sa. Elészor a francia téke hagyta el ezt a terepet, de hasonlo sorsra jutott az olasz
tulajdonlas is. Az EGAZ-DEGAZ eloszto tarsasag a Nemzeti Kézmivek tagja lett,
mig a TIGAZ tjabb magantulajdonosi kér kezébe kerilt. Hazai tulajdonosoknak
mondhatnank a MET csoportot, ha nem tudnank réla, hogy idékozben ez a tarsasag
svajci bejegyzésti lett. Eredeti tulajdonosa maradt viszont a Kégaz és a DDGAZ
tarsasagoknak az E-ON, melynek elhelyezkedése a magyarorszagi piacon stabilnak
mondhato, hiszen a villamosenergia ellatasban is jelentds szeletet tudhat magaénak.
Meg kell még emlitentink az FGSZ Foldgazszallitd vallalatot, amely a MOL csoport
tagjakeént tevékenykedik, tehat lényegében hazai tulajdonunak lehet kezelni.

A harmadik tengely a tulajdonosi strukturabol fakad, miszerint, azok a tarsasagok,
amelyeknek van kotédésik a villamos iparhoz, a gaz elosztassal foglalkozé tarsa-
sagukat is 6sszekapcsoljak a villamos iparral. Régota megfigyelhetd ez az E-ON
szervezete és iranyitasa altal, és erésen feler6sodott a NKM és az Magyar Villamos
Mvek kapcsolataban is.

A Gézipari Szakszervezeti Szovetség tagszervezetei is igazodni probaltak ezek-
hez a folyamatokhoz.

2015-ben két izben is taldlkoztunk Horvath Péter Janossal az NKM vezérigaz-
gatojaval, korabbi MEKH elndkkel. Els6 alkalommal az NKM vezetéjeként, masodik
alkalommal mar, mint Németh Laszloné allamtitkar helyettes asszony megbizottjaval,
a minisztériummal vettik fel a kapcsolatot. 2016-ban az Energia hivatal vezetdjét
hivtuk meg egy beszélgetésre, amelyre eljstt Mércz Andrea, akkori MEKH Arszaba-
lyozasi osztalyvezetd, és eléadast tartott a 2017-t6l indulo arszabalyozasi ciklusrol.
A vele folytatott konzultacio vezetett odaig, hogy megkaptuk és véleményeztiik az
Energia Hivatal arszabalyozasi médszertani Utmutatojat 2016 észén.

2016-ban még tartottunk egy demonstraciot és sajtotajékoztatot is Budapesten,
ahol a rezsicstkkentés karos hatasara hivtuk fel a kdzvélemény figyelmét, amely a

gaziparban dolgozokat és a gazipari tarsasagok miikodését érinti. A 2016. évet egy
konferencia megrendezésével zartok, Rezsicstkkentés utan, rezsicstkkentés el6tt
cimmel. A rendezvény célja az volt, hogy az esetleges Ujabb arcsokkenés negativ
hatasait elemezziik az altal, hogy bemutattuk az eddigi intézkedések hatasait. Sza-
mos meghivott vendég kozill kiemelném a minisztérium képviseldjének részvételét,
aki a rezsicsokkentés lakossagra kifejtett pozitiv hatasait elemezte. Ezzel ellentétes
hatast mutattak be a gazdasagi kutatéintézetek elemzéi. Mi pedig ismertettik a gaz-
iparon belili demografia helyzetet és a szakképzés helyzetének negativ hatasait.

Targyaltunk a Foldgaz Elosztasi Egylittmikddeési Forum akkori vezetdjével, Tajti
Péterrel. A taldlkozo célia az volt, hogy elindulhassunk egyiitt a Gazipari Agazati
Parbeszéd Bizottsag felélesztésének iranyaba. Mint ismeretes, a tarsadalmi parbe-
szédnek ez a formaja korabban mar mukodott a gaziparban, azonban a munkaltatoi
szOvetség hidnya miatt az illetékes hivatal megsziintette ezt. Sajnos sikert tovabbra
sem értiink el.

Sikeres munkat folytatott a Gazipari Egyezteté Forum, amely az egyestilési
folyamat elején jaro szervezetek (NKM, FOGAZ, EGAZ-DEGAZ) és a Gazipari Szak-
szervezeti Szévetség képviseldi hoztak létre. Ennek a kezdeményezésnek az volt a
célja, hogy az energiaszolgaltatas, kiildndsen a gazszolgaltatas atszervezése alatt,
és azt kdvetden rendszeresen legyen lehetdség egyeztetésre, informacio atadasra.
Ez enyhitette a szakképzett munkavallalok elvandorlasat, ami az iparagban érezhetd.

A VDSZ eurdpai unios palyazatanak kdszénhetéen részt vettiink egy nemzetkozi
konferencia sorozaton, amelyen a lengyel, szerb, spanyol és roman kollégaktdl is-
merhettiik meg a naluk végbement valtozasokat a gaz, energia és banyaipar tertle-
tén, és mi is bemutathattuk nekik a hazai viszonyokat és folyamatokat.

Tovabb erés6dott az egyiittmiikodés a villamos iparban dolgozo kollégakkal azal-
tal, hogy a 2018. évben egy egytttm(ikddési megallapodast irtunk ala a Villamosipari
Dolgozdk Szakszervezeti Szévetségével (EVDSZ). A megallapodas célja a foldgaz




és a villamosenergia szolgaltatasban dolgozo szakszervezeti tagok agazati- €s mun-
kahelyi szintli érdekének kézos megjelenitése az egyseges allami tulajdont nemzeti
kézmUszolgaltatasban, a kozpontositott iranyitasu rendszerrel szemben.

A gézipar teriletéhez kapcsolodva jott létre a VDSZ Munkavallaléi Alapszerveze-
tének Gaztranzit csoportja, amely a Magyar Gaz Tranzit Zrt. munkavalléinak érdek-
kepviseletét latta el. A vallalkozas a Belligyminisztérium tulajdonat képezte 2019.
oktober 3-ig. A Kormany 2019 nyaran dont6tt ugy, hogy a Zrt.-t értékesiti az FGSZ
Zrt. szaméra azzal — a VDSZ kdvetelésének koszonhetd feltétellel —, hogy a jogutdd-
las kdvetkeztében 12 havi foglalkoztatasi kételezettséget vallal az uj tulajdonos.

2019. janudr elsejétdl pedig teljes jogu tagsaggal rendelkezik a VDSZ-ben a
Géz- és Olajszallitok Egységes Szakszervezete.

A tagszervezetek érdekképviseleti vezetdi részére tobb alkalommal képzést szer-
veztlink, melyeken attekintettik a hazai gazipar helyzetét, és nemzetkozi kapcsolo-
dasi viszonyait. Megbeszéléseinken allando téma volt az iparagban dolgozok bére-
zési, demografiai és szakember utanpotlasi helyzetének alakulasa.

GUMIIPAR

A gumiipar teriilete volt a 2014 — 2019 kdzétti ciklus egyik legmozgalmasabb te-
rilete. 2016-ban szakagazatvezeté valtas volt, és a tagszervezetek kozil a VDSZ
Dunaujvarosi Gumigyarték Szakszervezetét és a VDSZ Tatabanyai Gumigyartok
Szakszervezetét nem soroltak a szovetség tagjava.

A szbvetség tagszervezeteinek f6 iranyat a Continental német vallaltcsoporthoz
tartozo tagszervezeteink hataroztak meg.

A Vibracoustic nyiregyhazi telephelyének valsaga veszélyeztette a szakszervezeti
tisztségviselé munkaviszonyat, amely a VDSZ alelntkének és elnckének kézbenja-
rasaval rendez6dott.

Az autdipar fellendiilésével a gumiiparban érintett tagszervezetek szamara is ked-
vezdbb feltételek teremtddtek. A bérek névekedése, a munkaerdpiac atalakulasanak
is kdszonhetden, a korabbi évek liteméhez képest nagyobb mértékben névekedtek.

Ezzel parhuzamosan a Michelin 2015-ben bezarta budapesti telephelyét, ezzel
megszUint az 1882-ben alapitott gyar, teriilete ma mar nem is emlékeztet senkit arra,
hogy itt valaha abroncsot gyartottak. A munkavallalok elbocsatasanak feltételeirdl a
cég a szakszervezettel korrekt megallapodast kotétt.

A makoi tagszervezet taglétszamboviilése elsé sorban a kdlcsonzétt munkaerd
keretében alkalmazott munkavallalok beszervezésének készénheté. A VDSZ el-
nokségének dontése alapjan a Szegedi Gumigyar Szakszervezete — tagdijfizetés
elmaradasa miatt — kizarasra kerdilt. Ezzel parhuzamosan a Nyiregyhazi Abroncs
Szakszervezet elhagyta a szovetséget, megszintette tagsagat az agazati szerve-
z6désben.

A 2018-ban elfogadott Munka Torvénykdnyvének modositasa elleni tiltakozasul,
a Gumiipari Szakszervezeti Szévetség a Mi Hazank Mozgalommal politikai egyez-
ség alapjan félpalyas utlezarasokat szervezett.

GYOGYSZERIPAR

A hazai gyogyszeripart az Irinyi-tervben a kormany a nemzetgazdasag zaszldshajo-
janak aposztrofalta. Igen elékeld helyet foglal el a magyar nemzetgazdasag egészét
tekintve, mind exportkibocsatast tekintve, mind a hazai értékteremtés vonatkoza-
saban az els6 harom iparag egyikeként beszélhetiink rola. A valsag idészakaban is
stabil eredmeényeket produkalt.

Az iparag teljesitménye mind a termelékenységet, mind a hozzaadott értéket,
mind pedig az exportot tekintve kiemelkedd, ahol a profit jelentds része magyar-
orszagi beruhazasokban hasznosul. Mindemellett az egy fére jutd hozzaadott érték
tekintetében Magyarorszagon a gyogyszergyartas a masodik helyen all (egy foglal-
koztatottra 26,6 millié forint kiilkereskedelmi tébblet esik), termékeinek 80 szazalé-
kat a kiilpiacon értékesitik, a készitményeik a vilag 70 orszagaba jutnak el.

A hazai gyogyszergyartas teriletén az elmult 6t évben a cégek szama jelentdsen
nem emelkedett, viszont az alkalmazottak szama 6t év alatt 14,6 ezerrdl 17,1 ezerre
nétt, melybdl 14.874 6 dolgozik a VDSZ miikodési teriletén.

Az elmult néhany évben a gyogyszeriparban szamottevé javulas ment végbe mind
a keresetek, mind a foglalkoztatas teriiletén. Az ipar szerepl6éinek ugyanakkor kihi-
vas, hogy a gyogyszerek egyedi azonositasat biztositd Uj rendszer 2019-es beve-
zetése olyan beruhdzasi kényszert és terhet rott rajuk, amely a kutatas-fejlesztés
kiadasaira, egyéb beruhazasokra, a bévilésre, illetve a foglalkoztatasra is kihathat.
Az U] szabalyozas bevezetése jelentds terhet jelentett a gyartoknak, mintegy 20 mil-

liard forint beruhazast igényelt.




A gyogyszeriparban fontos kérdés, hogy miként lehet magas szakmai szinten lé-
v0, elégedett munkaerét biztositani, tovabba, hogy miként lehet stabil munkahelye-
ket létrehozni, fenntartani. A magas szakmai szinvonal a j6v6 zaloga, ez képes jelen-
tésen ndvelni a termékek hozzaadott értékét, ami orszagos érdek is. A munkahelyek
stabilitasa pedig az egyik legalapvetébb munkavallaléi elvaras. A kiemelten magas
mindségi kdvetelmeények teljesitése ebben az iparagban a versenyképesség meg-
tartasanak a feltétele, ezért a munkaltatoknak is érdeke, az ehhez elengedhetetlen
személyi feltételek biztositasa.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsag feltételeit nem teljesits MAGYOSZ-szal a korab-
biakhoz képest gyengiilt az egyuttmiikodés. Az informacioaramlas akadozott, sok-
szor a sajtobol értesiiliink a munkaltatoi szovetség szervezeti valtozasairdl. Azonban
voltak pozitiv momentumok, melyekre lehet épiteni. llyen volt példaul a 2017-es bér-
konferencia, melyre a szakmai anyagot kozosen készittettik, és az eléadok kozott
volt a munkaadoi szbvetség igazgatd asszonya. Negativum, hogy a cégek tébb-
ségét az egyre ritkuld egyeztetéseken elsésorban kézépszintli, a déntésekre csak
kozvetett befolyassal bird személyek képviselik.

Az éves bértargyalasok kezdetén a VDSZ Gyogyszeripari Szakszervezeti Szo-
vetség tagjai az egyik fontos feladatnak tartottak a Kormany altal biztositott ja-
rulékcsokkentési megtakaritasok alapbéresitését, valamint a realbérek jelentés
emelését. Kijelenthetd, hogy néhany kivételtdl eltekintve a célkitlizés teljesdilt, ami
biztaté a jovére nézve. Még ott is volt pozitiv eredmény, ahol kisebb mértekd volt
az alapbéremelés, viszont emelkedett a miszakpotlék, valamint a cafeteria mér-
téke. Ez utobbival kapcsolatban, a negativ térvényi valtozasok ellenére sikertilt
megdrizni a juttatds mértékét és értékét.

2017-ben egy varatlan bejelentés komolyan megrengette az iparagat. A TEVA
Gyogyszergyar Zrt. bejelentette, hogy globalis dontés alapjan bezarja, vagy eladja
g6dolisi telephelyét és ezzel Gsszefliggésben csoportos létszamcsokkentési eljaras
keretében, 706 munkavallalé munkaviszonyanak megsziintetését tervezi. Az egyet-
len pozitivum, hogy az érdekképviseletek a VDSZ hatékony segitségével elérték,
hogy valamennyi érintett munkavallalé valéban részestilt a ,gondoskodé létszam-
leépités” valamennyi elemébdl. Fontos kiemelni, hogy déntéen a gyogyszeriparban
folytattak munkajukat.

A TEVA globalis mélyrepiilése a debreceni telephely dolgozoit is érintette, ahol
korilbeldl havi 100 ezer forinttal keresnek kevesebbet, mint az atlagos gyogyszer-
ipari bérek, de lemaradasban vannak a telies munkaerépiaci bérektdl is. Ugyanis,
a Teva-gyar dolgozodi kimaradtak a magyarorszagi bérfejlesztési hullambol. Ezért a
2019-es bértargyalasok indulasakor a helyi szakszervezet a munkaltatotol olyan fix
béremelést kért, ami tisztességes szinvonalra emelné a gyar csaknem 2000 mun-
kavallalojanak fizetését. A gyogyszergyar vezetése eredetileg azt igérte, hogy aprilis
1-t8l 7,7 szazalékkal ndveli a béreket, de nem egyforman mindenkinek. A munkal-
tato altal adott elfogadhatatlan bérajanlas és az ajanlas mértékének felosztasi ja-
vaslata miatt, a helyi szakszervezet tobbszaz f6s, eredményes tlintetést szervezett.

A lezajlott targyalasok soran a korabban igérten fellil, a masodik félévben tovabbi
3 szazalékos béremelést kap valamennyi dolgozé visszamendleg, bizonyos sza-
mok teljeslilése esetén. Azt is elérte a szakszervezet, hogy azok, akiknek a munkajat
megfelelére vagy kivalora értekelik, minimum 14 500 forintot kapnak béremelésként.

Idén tavasszal 2 oras figyelmeztetd sztrajk volt a 2000 6t foglalkoztatd francia
Sanofi (Chinoin) magyarorszagi leanyvallalatanak harom gyarto telephelyén (Ujpest,
Veresegyhaz és Miskolc-Csanyikvélgy), mig a Harbour Parkban (raktarbazis) szoli-
daritasi sztrajk volt, mert az anyavallalat kézponti akarataval 6sszhangban, a mun-
kaltatdo egyoldalt, harom szazalékos differencialt béremelését elfogadhatatlannak
tartotta a helyi szakszervezet. JOI mutatja a sztrajk tamogatottsagat, hogy 98,6 sza-
zalékos volt a négy telephelyen a részvételi arany, vagyis a termelési részen szinte
minden munkavallalo sztrajkolt. Az ezt kovet6é konstruktiv maratoni targyalason a
szakszervezetnek sikerllt jelentds bérfejlesztést elérni. A megallapodas értelmében
marcius 1-re visszamendleg savosan, a killonbozd fizetési kategoriaknak megfele-
I6en 21 000 Ft, 18 500 Ft és 9 000 Ft-os havi béremelésben részestinek a mun-
kavallalok a Chinoinndl és a Sanofindl, a cég korabban mar egyoldaltian bejelentett
3%-0s béremelésén feliil. A megallapodas egyik fontos eredménye, hogy az a kél-
csOnzo6tt munkaerdre is érvényes.

2019-ben a gyogyszeripart dramaian érint6 akciok utolsé végvara az Alkaloidanal
kialkudott oktober elején megsziiletett bérmegallapodas, ahol mar a sztrajktél sem
ijedtek volna meg a kollégak.

Erdemes megemliteni a Gyogyszeripari Szakszervezeti Szovetség tagszerveze-
teinek VDSZ-en beltli aktiv szerepvallalasat. Az EInckség kihelyezett tlései kozul
a legttbb a gyogyszeripari cégeknél (Sanofi, EGIS, Richter és Alkaloida) t6rtént.
A VDSZ [fiisagi, Miiszakos, N6~ és Ertelmiségi tagozataban tovabbra is meghata-

rozo, vezetd szerepet jatszanak a gyogyszeripari delegaltak.




A VDSZ gyogyszeripart alkoto tagszervezeteinek is voltak sajat kezdeményezést
akeioi. Kiemelhet6 a Vegyipari Dolgozok BIOGAL Szakszervezete legujabb akcid-
ja, melybe bevontak a TEVA debreceni telephelyének valamennyi munkavallalojat.
A | Tisztes bér” kérd6iv célja az volt, hogy minél jobban megismerjék a munkatarsak
vélemeényét és vilagosabb képet kapjanak az elvarasaikrol. Az igy gyUijtott informaci-
okat és az orszagos, valamint a gyoégyszeripari folyamatokat elemezve olyan bérko-
vetelés Osszeallitasat tlizték ki célul, amely mdgé minden munkavallalé oda tud allni.
Reméljik, hogy a kezdeményezést masok is kovetik!

PAPIRIPAR

A papiripar legnagyobb munkaltatéja Magyarorszagon tovabbra is a DUNAPACK
Kft. A Dunapack Kft. Magyarorszagon 3 telephellyel rendelkezik: Csepel, Dunaujva-
ros és Nyiregyhaza, 50% korili piaci részesedésével piacvezeté Magyarorszagon.
Az osztrak tulajdonos tovabbra is a cég atalakitasat és telephelyinek atrendezését
folytatja. Mindezek ellenére az elmult idészakban a Dunapack Kft. fokozta termelé-
sét, novelte a piaci részesedését, mind a belfldi, mind az export piacokon is. A bu-
dapesti telephelyen miikédé leanyvallalatait értékesitette, melynek kdvetkeztében
romlott a munkavallalok helyzete.

A Diosgy6ri Papirgyar helyzete nem valtozott. Az allami tulajdonlas miatt a kollek-
tiv szerz6dés tartalmat nehéz pozitiv irdnyba valtoztatni. Gondot jelent tovabbra is a
munkakdzi sziinet torvényes kezelése.

A német Halaspack stabil piaci szerepld a specidlis csomagoloanyag gyartas terén.
Kollektiv szerzédése és bérmegallapodasai a piaci bérkdvetelményekhez igazodik.

A budapesti kisebb lzemek életképessége — a nehéz viszonyok ellenére —
stabilizalédott.

A Papiripari Dolgozok Szakszervezete beolvadt a VDSZ-be, igy a szakagazati
munkat hatékonyabban képes ellatni.

A Piszkei Papir Szakszervezet tagdiffizetés elmaradasa miatt kizarasra kertilt.

Bar a meglévé szakszervezetek az agazatban szlikebb mozgastérben képesek
feladatukat ellatni, az éves bérmegallapodasok e teriileten rendezettek.

A magyarorszagi papiripari fejlédés elsdsorban a higiénias papir teriletén ta-
pasztalhatd, de ezekben a vallalkozasokban dolgozok szakszervezeti szervezése
eddig nem sikertllt.

A miianyag alapu termékek kiszoritasanak egyik megoldasa a papircikkek néve-
lése, igy a szivoszal, papirpohar piaci igénye megnétt. S6t a tampaxcsévék gyartasa
is kizarolag papirtermékke valt.

A VDSZ tagja az Eurdpai Papiripari Agazati Bizottsagnak. Az elmult években a
VDSZ aktiv szerepet vallalt az eurdpai bizottsag altal szervezett munkavédelmi, vala-
mint az agazatot érint6 szakképzési projektben.

A VDSZ kézremUikodésével 2017-ben Magyarorszagon elészor keriilt megrende-
zésre a Papiripari Vilagkonferencia.

ROKONSZAKMAK

A beszamolo idejére vonatkozoan e terlletet alkoto VDSZ tagszervezetek kdrében
volt a legnagyobb mozgas. A Balatoni Hajozas Demokratikus Fliggetlen Szakszer-
vezete, a Dunavarsanyi Filtersz(iré Szakszervezet, az Autoipari Munkavallalok Aszo-
di Szakszervezete és a Saralee Zrt. Szakszervezete aktiv érdeképviseletek altal al-
kotott szakagazat kiegészilt a gumiiparbol érkezé VDSZ Dunaujvarosi Gumigyartok
Szakszervezettel, a VDSZ Tatabanyai Gumigyartok Szakszervezettel, valamint a
Nyiregyhazi Abroncs Szakszervezettel. A besorolt, de mar nem mikodo szerveze-
tek birésagi nyilvantartasat tordéltik.

2017 februdrjaban bocsatottak el az aszodi AMASZ elndkét, egyben a szakaga-
zat vezetOjét, akinek jogi pere a beszamolé idészakan tulnyulik.

2019 januarjaban a GE magyarorszagi csoportjaban szervez6dd Nehézfémipari
Szakszervezet csatlakozasaval atalakult a szakagazat.

2019. szeptember 9-én j6tt létre a Jarmubeszallitoi szakag a Dunavarsanyi
Filtersz(iré Szakszervezettel, az Autodipari Munkavallalok Aszodi Szakszervezet-
tel, a VDSZ Dunaujvarosi Gumigyartok Szakszervezettel, a VDSZ Tatabanyai
Gumigyartok Szakszervezettel, valamint a Nyiregyhdzi Abroncs Szakszervezettel.
Ezzel egy 2600 f6s agazati tomoriilés jtt létre azzal a céllal, hogy a jarmugyartas-
ban jelenlévé VDSZ tagszervezeteinek specidlis érdekképviselete erésebb legyen.
A 2017-ben elindult Michelin szakszervezeti halozat kiépitése mar ebben a szakaga-
zati munkaban folytatodik.




VEGYIPAR

A VDSZ mukodesi tertiletén a Vegyipari Szakszervezetek Szévetségi tagsagat ado
tagszervezeteknél az elmult években jelentds atalakulas zajlott le. Nem csak a szer-
vezeteknél, hanem a vallalatoknal is.

A mUanyag alapanyaggyartas teriiletén a TVK szervezetileg, majd ténylegesen
is beolvadt a MOL csoportba, és elindult egy hosszu tavu petrolkémiai fejlesztés
Tiszaujvarosban. A MOL csoport beruhdzasai soran a munkavallalok szama nem
nétt jelentésen, hiszen a modern technologia telepitése mar nem igényel nagyobb
foglalkoztatott létszamot. Az MPK-nal is mikodé PKDSZ tertleti jelenléte a térseg-
ben meghatarozo, mintegy 30 munkaltatéi szervezetnél at el érdekképviseletet.

A mUanyag feldolgozas teriiletén az elmult idészakban jelentdssé valt a képzett
szakmai munkaeroéhiany. Adodott ez a nyugdijba vonulasbdl, és az elmult évek ala-
csony béremeléseibdl bekdvetkezett munkaeré elvandorlasabol. Jellemzd lett a bér-
fesziiltség, amelyet a cégek tobbsége nehezen tud kezelni.

Az iskolarendszerti szakképzés sok esetben nincs 6sszhangban a piaci igényekkel.

A Wanhua csoporthoz tartozéo Borsodchem is hasonlo valtozasokon ment at.
A kinai tulajdonos hatalmas beruhazast inditott, a folyamatos fejlesztések mellett.
Europa egyik legmodernebb vegyipari bazisava fejlédik a kazincbarcikai gyaregy-
ség. Az lzemeltetéshez viszont szakképzett munkaerére van szikség, melynek
hianya mar ebben a térségben is egyre aggasztobb. A probléma kezelésére a
Borsodchem kiilén programot dolgozott ki.

A vallalatoknal mukodé szakszervezeteinknek tovabbra is jelentds energiat kell
forditani a konkurenciat jelent6 érdekképviseletekre.

A Bige Holdinghoz tartozo NitrogénmUivek Zrt. az elmult 6t esztendében jelentds
atalakulason ment at. A tobbszazmillié euros beruhdzasnak készdnhetéen Europa
egyik legmodernebb nitrogénmitragya gyara lett. Ezzel kapacitasa nétt, és parhu-
zamosan csokkent a karosanyag kibocsatasa. Ez a hatalmas beruhazas érdemben
viszont nem teremtett jelentdsen plusz munkahelyet. A szolnoki Bige Holdingnal
kialakult helyzet a beszamolo elkészitéseig konszolidalodott.

A Torey japan vegyipari csoporthoz tartozé Zoltek Zrt. eurdpai szinten a legna-
gyobb szénszal gyartd gyar Nyergesujfalun. 2020-ban harom csarnok nyolc sorral
kezdi meg a termelést. 2019 juniusaban egy akkumulatorgyar épitése kezdddott
meg kdrnyezetiikben, ami ugyan kilonallé cég lesz gyaruktol, de munkahelyeket biz-
tosit ezzel az ott lakoknak.

Tovabbi cégek is jelentds beruhazasokat hajtottak végre, melynek kévetkeztében
modernizalodott egyes terlileteken a technologia, amely ma mar sokkal képzettebb
munkaerot igényel.

Az agazatba sorolhat¢ vallalkozasok kdzil sok munkavallalé a minimalbér és
kdrnyékén keres. Ezért szamukra kiildndsen fontos az éves minimalbér emelésé-
nek mértéke.

Tobb terlileten vezették be a 8 éras munkaidé helyett a 12 6ras miszakokat, ame-
lyek elsé sorban révidtavon lehetnek kedvezéek a dolgozok szamara. Szakszerve-

zeti allaspontként viszont tobb alkalommal is jeleztiik, hogy ez a munkaid6 beosztas
negativ hatast gyakorol a munkavallalo egészségére.

Tovabbra is célunk a tobbi agazattal kozosen a korkedvezményes és korenged-
meényes nyugdij visszaallitasa.

Az agazat tagszervezeti kdzil 5 szervezetet kellett tordini a nyilvantartasbol, mely-
nek elsédleges oka a létszamcsokkenés. Az Egyesillt Vegyimtveknél korabban mu-
kédo szakszervezetet pedig végelszamolassal sziintettilk meg.

A szervezetek tisztségviseldi kozll is sokan valtottak munkahelyet, keriiltek mas
beosztasba. Ennek az lett a kdvetkezménye, hogy az Andritz Kft-nél és a Henkelnél
nincs szervezeti vezet6. A Veolia-csoportnal révid idén beliil a masodik titkart valasz-
tottak meg. A Henkel esetében raadasul a Kdrdsladanyban mikodd szakszervezet
olyan megallapodast k&tott a munkaltatoval, amelynek kovetkeztében heti 63 orat
is dolgozhatnak. Ezzel szemben a vegyipar teriiletén nem alkalmazzak a 400 ¢rat,
a demonstraciokon és a tlintetésen kialakitott allaspontunkat megallapodasokban
tudtuk megerésiteni.

A VDSZ szabadidds és kulturdlis rendezvényein az agazathoz tartozé tagszerve-
zeteink az elért sikerek mellett jelentds létszamban vettek részt.




A VDSZ tagozatai

A VDSZ tagozatai tradiciondlis értékek mellett kifejezetten azért mikddnek,
mert az altaluk képviselt tagok specidlis érdekeit képviselik.

NOTAGOZAT

A VDSZ rétegszervezeteként a munkavallalo nékért, jogaikért tevékenykedik. Allan-
do programjaik mellett figyelemmel kdvetik a politika nékkel kapcsolatos intézke-
déseit, nyitottak azok felé a néi szervezetek felé, amelyek hasonloan gondolkodnak
a noék helyzetérdl.

Az elmult 6t évben folytatodott a tagozat aktiv élete. Az 5 éves ciklus elejétd|,
2015 Oszétdl uj vezetése van a tagozatnak. Két helyettes és egy vezetd. Ezzel haté-
konyabba valt a bels6 munkamegosztas.

A tagozat munkajat meghatarozza a tagozat képviselSinek képzése.

Minden évben célorientalt képzéseken keresztill (6nismereti tréning keretében)
specidlis tudast sajatitanak el a résztvevok.

A tagozat a k6z6sségi munkaban is igen aktiv szerepet vallalt, amely a VDSZ
balatonszemesi oktatasi kdzpont fejlddését segitette eld.

A nétagozat a VDSZ Egészségnap szervezésében, és lebonyolitdsaban is kivette
részét. A legels6tél ott vannak a rendezvényen. Tobb &tletlikkel szinesedett ez a
nap. Csak egy-két példa: csiras sator, kdrnyezetvédelmi- és dohanyzas ellenes totd,
kézmlves sator, arcfestés, henna- és csillamtetovalas. 2017-ben az Egészségna-
pon sajat satorral volt jelen, ahol a nemek kdzétti bérkiilonbségre hivtak fel a figyel-
met sajat készitést muffinokkal.

Orokos témakeént vetddik fel a nemek kozotti bérkiilonbség kérdése, a munka-
és maganélet sszeegyeztetése, a lathatatlan munka, a munkahelyi zaklatas, és az
egyenld banasmad.

2017-ben egy nagyszabasu kampanysorozatba kezdett a VDSZ nétagozata N6k
az iparban cimmel”. Tébb részbdl allt a kampany, és egy sikeres konferenciat is
megrendeztek.

A tagozat egyben a MASZSZ N6i tagozatanak alapito tagja, igy az aktivitasban
nem csak agazati, hanem konféderacios szinten is példat tud mutatni. A VDSZ n6-
tagozata nem csak jelenlétével, hanem szervezésével is részeséve valt a szovetségi
munkanak.

A VDSZ mindig szamithatott a nék jelenlétére, akar rendezvényrdl, akar tiinte-
tésrdl, akar tarsadalmi munkarol volt sz6. Természetesen a hatteret legtobbszor a
VDSZ biztositotta.

A tagozatba 6nkéntesen jonnek a kollégandk. Tenni, alkotni, tanulni szeretnének.
Mindig az a célunk, hogy valami jot tegylink, hogy alkossunk. Ez kovacsolja 6ssze
ezt a csapatot.

NYUGDIJAS TAGOZAT

A VDSZ Nyugdijas tagozat a Szervezeti és Mukodési Szabalyzataban eldirtak alap-
jan végzi a két Kuldottértekezlet kozotti tevékenységét. A tagozat személyi 6ssze-
tétele a VDSZ szakagazatai részérdl kijelolt szavazati joggal rendelkezd tagokbdl,
és tanacskozasi joggal rendelkez6 tagokbal all.

A létszam nem korlatozott, ezért biztosithato, hogy minél tobb teriletrdl legyenek
megismerhetdek a nyugdijasokat érint6é problémak.

A tagozat miikddését a VDSZ anyagilag és technikailag is biztositja. A tagozat
minden évben elkésziti éves feladattervét, amelynek végrehajtasarol az év végén
szamot ad. A tagozat évente 4-5 alkalommal Ulésezik eléirt napirendi pontok alapjan.
Programjaik minden esetben a nyugdijas problémak, tematikus kérdések formaja-
ban keriinek napirendre.

A tagozat kiemelt feladatnak tekinti a Vegyipari Szakszervezet megalakulasanak
szinhelyén levé emléktabla megkoszoruzasat.

Minden évben tavasszal a tagozat tagjai tovabbképzésen vesznek részt a VDSZ
balatonszemesi tduiléjében.

A VDSZ nyugdijas tagozata aktiv résztvevje a VDSZ turaprogramjainak,
a Galambos Marton emlékturanak és az 6szi NagyszUilok és unokak programnak.

A nyugdijas tagozat rendszeresen részt vesz a VDSZ altal szervezett rendez-
vényeken. Legyen ez szakszervezet politikai vagy mas, példaul kulturalis esemény.
A tagozat aktiv résztvevéje a most dolgozo generaciok érdekében megszervezett
tlintetéseknek. Legyen az a bér vagy a Munka Torvénykonyve. Ezzel is a szervezeten
belili generaciok kozotti szolidaritast erésitjik. Egymas mellett mikodve, kdlcsdns-
sen egymast segitve tudjuk mind a kdzds, mind a sajatos érdekeinket képviselni.

IFJUSAGI TAGOZAT

Az ifjusagi tagozat tevékenysége évek ota hektikusan valtozik. A VDSZ tagsagat
tekintve az elmult 5 évben nagyot valtozott a korfa. A korabbi években a fiatalok
kérében nagyobb meritésiink volt. Mara ez a ,valaszték” eltlint. A hatarozott idejl
munkaszerzédéseknek kdszonhetéen, és a fiatal generacio életvitelébd! fakadoan
nagyon nehéz a szakszervezeti jelenlét ebben a korosztalyban.

A VDSZ Ifjusagi tagozatanak vezetSi gyorsan valtottak egymast, részben a kor-
hatar, részben a munkahelyi leterheltség miatt. A mindenkori tagozat vezet6i aktiv
munkajanak kdszonhetéen a VDSZ strukturajaban mindig képviselték a felmertilt
problémakat.

A VDSZ ifjusagi tagozatanak majusi képzése mindig meghatarozo szerepet tolstt
be a szakszervezeti munkaban. A tagozat t6bb sporteseményen képviselte a VDSZ
fiataljait. Aktiv szerepl6je volt a Magyar Szakszervezeti Szvetség Ifjusagi tagozata-
ban, valamint a Szakszervezeti lfjusagi Szévetségben.

A tagozat kiemelt hangsulyt fektet a Nemzedéki szerz6désre, amely a nyugdijas

és az ifjusagi tagozat kozott j6tt étre.




ERTELMISEGI TAGOZAT

A VDSZ legtorékenyebb strukturdlis szervezédése. Az értelmiségi tagozat mas
szakszervezetnél nem létezik, ezért érték a szévetségiinkben. Célja olyan munka-
vallalok specialis érdekeinek a képviselete, akik technikusi, illetve felséfoku végzett-
séggel rendelkeznek. A VDSZ mukodési terliletén e végzettségekkel dolgoznak a
legtébben. A nemzetkdzi szovetségek is azon dolgoznak, hogyan tudjuk megszoli-
tani a fels6foku végzettséggel rendelkezéket, hogyan tudjuk bevonni ket az érdek-
képviseleti munkaba.

A digitalizacié a magasabban képzettek iranti kereslet, jelentés névekedést ered-
meényez. Ezért kotelességiink e tagozatot fenntartani. A tagozat mikédésének alap-
feltétele itt a szakagazatokat alkoto tagszervezetek képviseletének biztositasa.

MUSZAKOS TAGOZAT

A legtobb figyelmet kapo, specidlis érdekeket képviseld, de a lehetéségek szempont-
jabdl a leghatranyosabb 5 évet megeéld tagozat. Sajnos az elsd harom és fél soran a
tagozat vezetése nem volt kelléen felkészlilt arra, hogy érdemi tevékenységet folytas-
son annak ellenére, hogy a VDSZ vezetése minden lehetéséget biztositott szamukra.

2018-tol ujra szervez6dott a tagozat és ismét aktivabba valt a munka. A kovetkezé
idészak biztos tébb lehetéséggel és eredménnyel zarulhat.

A miszakos munkavallalok egészségkarosodasa, és atlagéletkoruk alacsonyabb
értéke a magyarorszagi atlaghoz képest is arra 6sztén6z minket, hogy azokat a ké-
veteléseket, amelyeket ebben a munkaformaban dolgozok fogalmaznak meg, sok-
kal erételjiesebben képviselie a VDSZ.

A Magyar Szakszervezeti Szovetség,
a VDSZ konfoderacidja

2015. februari kongresszusan a Magyar Szakszervezeti Szévetség kiildottei megva-
lasztottak a szOvetség tisztségviseldit és elntkségi tagjait. A VDSZ adja az alelndkét
és négy elndkségi tagjat, valamint a Felligyel6 Bizottsagban egy tagot. Ez a képvise-
let a 2019. évi MASZSZ tisztujitd kongresszusan sem valtozott. A VDSZ tovabbra is
a szovetseg legnagyobb tagszervezete.

A VDSZ képviseldi a konféderacioban a nétagozat, a nyugdijas tagozat valamint
az ifi tagozat munkajaban is aktivan részt vesznek.

A 2009 és 2014 kazétti ciklusban vegigéltik az Orszagos Erdekegyezteté Tanacs
megszUinését, és ezzel az érdemi egyeztetés el is tlint. Ez a tendencia tovabb foly-
tatodott, kidriilt az orszagos érdekegyeztetés. A versenyszférat érinté kérdések a
Versenyszféra és a Kormany Allandé Konzultacios Forumanak szintjén zajlik érdemi
eredmény nélkil. Se a Munka Torvénykdnyve, se a Sztrgjktérvény, se a nyugdijrend-

szer atalakitasanak kérdése nem kerllt érdemben megtargyaldsra. A minimalbér és a
bérajanlas megallapodasban sem volt a beszamolo idészakara vonatkozdan egység,
ezzel sokkal nehezebb helyzetbe hozva az agazati és a munkahelyi targyalasokat.

Nem tortént érdemi valtozas a korkedvezményes nyugdijazas szabalyainal, pedig
a tartésan éjszakai munkat végzék egészségben eltoltott nyugdijas éveinek szama
az orszagos atlag alatt van.

Sikertelen kampany volt a 4x9 elnevezés kvetelés, és a december 24-i népsza-
vazasi kezdemeényezés is.

2016-ban tudtak a felek egyediil érdemben 2 éves megallapodast kétni, melynek
eredmeénye ugyan kétségeket vont maga utan, de 2018-ra a netté minimalbér érteke
rovid ideig elérte a létminimum szintjét.

Az érdekegyeztetés hianyat jol mutatta a béren kivili juttatasok adovaltozasa és a
400 oras tulora bevezetése, melynek kovetkezményeként a VDSZ aktiv tlintetése-
ket szervezett, illetve részt is vett rajtuk. A megmozdulasoknak és a kollektiv meg-
allapodasoknak k&szénhetéen a VDSZ mUikddési teriiletén a beszamold lezartaig
egyik munkahelyen sem alkalmaztak a Munka Torvénykényvének ezt a passzusat.

A VDSZ nemzetkozi kapcsolatai

A VDSZ miikodési tertletén lévo vallalkozasok tulajdonosi szerkezete hatarozza
meg a kétoldalu kapcsolatok iranyait. Az elmult években a hasonlé politikai helyzet-
bdl adéddan szorosabb egytittmuikodést alakitottunk ki a lengyel Solidarnosc ve-
gyipari szakszervezetével. Kétoldalu egyiittmiikodésiinknek kdszonhetéen a német
IG-BCE tagszervezési kampanyfelkészit6t tartott tisztségviselSink szamara.

Eurdpai kapcsolatok

Az IndustriAll Europe 2012-es megalakuldsa ota kialakitott strukturakban a VDSZ
jelentds feladatot vallalt. Regionalis szinten mi latjuk el az alelndki posztot, harom
Agazati Parbeszéd Bizottsagban vesziink részt. A vegyipari APB-ben a munkaltato
szbvetség mar nem annyira aktiv. A papiripar terliletén nincs munkaltatoi érdekkép-
viselet. A gazipar pedig 2019 év végeén j6tt létre Ujra, itt szintén nincs magyar mun-
kaltatoi jelenlét.

Az IndustriAll Europe kiemelkedé figyelmet fordit az lizemi tanacsok létrehozasa-
ra, és mikddtetésének koordindlasara. A VDSZ tagszervezeteinek delegaltjai aktiv
munkat végeznek a multinacionalis vallalatok europai izemi tanacsaiban, valamint a
vallalatok szocialis munkabizottsagaiban. Létrej6tt egy kdzponti adatbazis is, amely-
nek segitségével az egyes lizemi tanacsok koordinacioja hatékonyabba valhat.

A 2016-ban tartott IndustriAll kongresszus dontései alapjan tébb projekt is indult
a digitalizacio, a kollektiv szerz6dés és a béregyenlétlenségek enyhitésére. Tébb
tisztségviseldnk vett részt az elmult évek soran az eurdpai szdvetség altal szervezett

és finanszirozott rendezvényeken is.
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Aktiv részeseivé valtunk a legutobb inditott ,Egyiitt a munkahelyeken” program-
nak is, amely 2019 év végeén indult.

Az europai orszagok tagszervezeteinek allaspontja eltérd az eurdpai minimalbér
bevezetésének kérdésében, hiszen ahol agazati kollektiv szerz6dések hatarozzak
meg a bérek minimum szintjét, nincs értelme az orszagos minimalbérnek. Ott ahol
nincs agazati KSZ, nagy szerepe lehet az orszagos minimalbér 6sszegének. Ehhez
tartozik az adoteher mértéke is, illetve az adoék nagysaga.

A régidban az agazati megallapodasok szama nem dominans, ezért érdekeltek
a visegradi orszagok az unidés minimalbér kialakitasaban. A VDSZ képvisel6i — a
Magyar Szakszervezeti Szovetség tamogatasaval — részt vettek az Eurdpai Szak-
szervezeti Szovetség (ETUC) altal szervezett ,Egyenlé béreket” demonstracion is.

Az ifjusagi munkaban is jelentds fejlddést mutatott fel az europai szévetség, mely-
nek kdszonhetden tobb alkalommal vettek részt fiatal tisztségviselSink az IndustriAll
Europe programjain.

INTELLIGENS OTTHON
A EGESE CS5ALADNAK

Az lpar 4.0 valtozasai hatalmas kihivasokat jelentenek az ipari munkavallalokra
nézve. Tobbek kozo6tt ezért valt vezet6 témava a nemzetkozi szervezetek életében a
digitalizacio és a robotika altal okozott valtozasok sorozata. Az IndustriAll Europe az
Europai Unié bizottsagaival tobb, ezekhez hasonlo témaban rendezett nemzetkozi
férumot, tanulmanyt, konferenciat.

Nemzetkozi kapcsolatok

Az IndustriAll Europe 2012-es megalakulasahoz hasonloan az IndustriAll Global
is kialakitotta sajat strukturajat és kapcsolatrendszerét, amelynek kdszénhetéen a
VDSZ jelentds segitséget kapott az elmult évek soran. Tagjai vagyunk a szervezet
végrehajto bizottsaganak, melyben nem csak a hazai szervezeteinket, hanem a régio

tagszervezeteit is képviseljuk.




Az IndustriAll és a VDSZ szervezésében 2017-ben Magyarorszagon tartottuk a
Papiripari Vilagkonferenciat, melyen 23 orszag tébb mint 130 kiildéttje vett részt.
A rendezvény sikeres lebonyolitdsa jelentds elismerést biztositott szakszerve-
zetlinknek, és lehetéséget adott arra, hogy az Europan beliili és kiviili papiripari
vallalkozasok magyarorszagi munkaiigyi kapcsolatairél széles korben is tapaszta-
latot cseréljuink.

Szintén 2017-ben rendeztik meg az IndustriAll Global regionalis kommunika-
ciés workshopjat, melyen 21 orszag 52 szakszervezeti tisztségviseldje vett részt.
Az IndustriAll Global és a VDSZ kozétti aktiv egylttmikodésnek kdszdnhetden
a nem eurdpai vallalatok magyarorszagi tizemeinél lévé VDSZ tagszervezetek is
tamogatast kaptak, hiszen a sz6vetségen keresztill érjik el az anyavallalatnal lévé
szakszervezeti partnereinket.

A szolidaritas erejét mutatja mindkét nemzetkdzi szervezetiink tamogatasa vala-
mennyi akcionkban. Az altaluk biztositott tamogatasoknak is kdszonhetéen Juhaszné
Kovacs Edit jogellenes elbocsatasakor 5 000 CHF tamogatast kapott.
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A VDSZ gazdalkodasa

A 2014 — 2019 kozotti idészakban a VDSZ 6sszesen 162 millié forintot meghalado
Osszeget forditott ingatlanjaira.

Beruharzasok, karbantartas
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A magyar szakszervezetek kozll elséként napelemes beruhdzast hajtottunk vég-
re a budapesti, balatonvilagosi és balatonszemesi ingatlanokon, melynek nem csak
energia-megtakaritasi hozadéka, hanem kérnyezetveédelmi szempontja is van. Ezt a
beruhazast 2026-ig tarto hitelfelvétellel finanszirozzuk, melynek dsszértéke 30 millio Ft.

A veszteséges gazdalkodas elkeriilésének érdekében a miskolctapolcai ingatla-
nunkat 2018 év végeén értékesitettilk, a balatonfdldvarira pedig lizemeltetési szerz6-
dést kotottiink.

Mérlegadatok

Eszkéz/Forrds Sajat tike

adatok e. forintban | adatok e. forintban

2014, év 414.560 e. 393.571e.
2015.év 375.239 e, 354.660 e.
2016. év 351.772e. 334.140 e.
2017, év 2.034.589 e. 1.999.272 e,
2018, év 1.950.988 e. 1.893.108 e,

A szdvetség gazdalkodasa kiegyensulyozott és biztonsagos.
Evente kdnyvvizsgald hitelesiti mérlegiinket.










