
 
 

Sajtóközlemény 
 

Zárókonferencia Pozsonyban 
 
Európából és Európán túlról érkező szakszervezetek képviselői jöttek össze Pozsonyban 

az IndustriAll Europe és az IndustriALL Global Union által szervezett 
„BatteryTUPower” projekt zárókonferenciájára. A konferencia kiemelte a 
szakszervezeti szervezkedés, a kollektív tárgyalások és a nemzetközi szolidaritás 
megerősítésének sürgető szükségességét az akkumulátor-ellátási láncban. 
Miközben Európa befektet egy versenyképes akkumulátoripar kiépítésébe, a 
szakszervezetek olyan iparpolitikát sürgetnek, amely minőségi munkahelyeket, 
biztonságos munkakörülményeket és erős munkavállalói jogokat biztosít. 

Az európai akkumulátoripar központi szerepet játszik a zöld átállásban és az 
európai gyártás jövőjében. Az új gyárak és a globális ellátási láncok gyors 
fejlődése azonban komoly kihívásokat is jelent a munkavállalók és a 
szakszervezetek számára. 

A BatteryTUPower zárókonferenciáján szakszervezeti tagok és szervezők 
cseréltek tapasztalatokat, értékelték a projekt eredményeit, és meghatározták, 
hogyan erősíthetik a szakszervezetek befolyásukat az iparág fejlődésére. 

Judith Kirton-Darling, az IndustriAll Europe főtitkára elmondta: 

„Európának erős akkumulátoriparra van szüksége, de az ipari versenyképessé-

get nem lehet a munkavállalók rovására építeni. A közberuházásoknak egyértel-
mű szociális feltételekkel kell járniuk, beleértve a minőségi munkahelyeket, a 
biztonságos munkahelyeket, a szakszervezeti jogok tiszteletben tartását és a 
kollektív tárgyalásokat. A zöld átállás csak akkor lesz sikeres, ha a munkaválla-

lóknak valódi beleszólásuk van annak alakításába. Ez azt jelenti, hogy a 
szakszervezeti szervezésbe már a kezdetektől be kell fektetni, nem kell megvár-ni, amíg 
az új gyárak már szakszervezetek nélkül működnek.” 

Magyarország, Lengyelország, Szlovákia, Szerbia és Spanyolország 
szakszervezeti képviselői megosztották tapasztalataikat a szakszervezeti tagság 
és a munkahelyi képviselet kiépítéséről az akkumulátorgyártásban. A 
BatteryTUPower egyik központi tanulsága, hogy a szakszervezeteknek korán 
kell cselekedniük. A vállalatok feltérképezése, a tulajdonosi struktúrák és az 



 
ellátási láncok megértése, a munkahelyi aktivisták azonosítása és a 
munkavállalókkal való kapcsolatépítés elengedhetetlen a sikeres 
szervezkedéshez. 

További információ kérhető: 

Székely Tamás VDSZ elnök +3614612418, mail@vdsz.hu 

Bánó András VDSZ sajtófőnök +3614612420, sajtoiroda@vdszsajto.hu 

 


