Beszamol6 a Gazipari Szakszervezeti Szovetség tevékenységérdsl 2019-2024.

Szovetségiink, amely tébb mint 30 éves multra tekint vissza, tovabbra is 6sszefogja és képviseli
a magyarorszagi gdzszolgdltatd tdrsasagoknal mikod6é szakszervezetek tevékenységét. A
klasszikus 6 gazszolgdltatd tdrsasag ma mar csak hdarom tulajdonosi korbe tartozik. A
tarsasagoknal mikodé szakszervezetek tagjai a Gazipari Szakszervezeti Szbvetségnek.
Szovetségiinkbe tartozik tovabba az orszagos gazelosztd rendszert Uzemelteté FGSZ
szakszervezete a GOESZ és palackos gaz szolgaltatasban résztvev6 Primaenergia
szakszervezet.

Taglétszamunk csokkenést mutat a kordbbi 2000 fés taglétszam ma mar 1600 f6t ér el. A
csokkenés 6sszhangban van a gaziparban dolgozok létszamanak csokkenésével. A dolgozoi
|étszam nehezen nyomon kovethetd, mert a tulajdonosi szerkezet a gazipar mellett a villamos
energia ipart is birtokolja. A szinergidk miatt tevékenységeket vontak 6ssze, ezaltal a dolgozdk
jelent8s része a gaz és villamos ipart szolgaljdk ki egyarant. Létrehoztak a tamogato
tevékenységet végzd vallalatokat. A feladatuk a konyvelés, pénziigyek, human tevékenység,
stb ellatasa. A gazipari tarsasagokban dolgozdék szama kevesebb mint 4000 f6.

Ennek a létszamnak kb. 1/3-at teszi ki a gazszerel6, a tobbiek miszaki segiték, m(iszaki
iranyitok, és egyéb muszaki adminisztrativ tevékenységet végz6k. A m(iszaki allomanyban
jellemz6 az 6reged6 korfa.

A szakszervezeti szervezettség elérte az 50%-0s szintet, a szakszervezetink nagy multra (50-60
év) tekintenek vissza. Jellemz6 volt az, hogy 1 tarsasagon belil 1 szakszervezet mikodott. A
tevékenységek szétvalasztdsa és Osszekapcsoldsa miatt nagyfoku keveredés tortént a
tagsagokon beliil. El6fordul, hogy egy szakszervezetnek tobb, akar 7-8 tarsasagban vannak
tagjai. Ugyanakkor egy tarsasagon beliil is lehet tobb szakszervezet pl. gaz és villamos ipari. A
reprezentativitds ezért nem minden esetben biztositott. Kollektiv szerz6dés lefedettség 100
%-0s.

Szovetségiink az elmult 6t évben is rendre megtartotta éves 0sszejoveteleit, bar a pandémias
id8szakban néhany értekezlet on-line formaban zajlott. 2021-ben megemlékeztiink a Gazipari
Szakszervezeti Szovetség megalakulasanak 30. évforduldjarél. Toébb alkalommal elSadast
hallgattunk meg a hazai és nemzetkdzi gaz és energia piaci helyzettel kapcsolatosan.

Avillamos ipari szakszervezetekkel eddig is j6 kapcsolat rendszeriink volt. A tulajdonosok mind
a két iparagban érdekeltek, ezért szorosabbra fliztik az egylttmikodést az Egyesilt
Villamosenergia-ipari Dolgozdk Szakszervezeti Szévetségével (EVDSZ).



Lépéseket tettiink az dgazati Kollektiv Szerz6dés kibévitésére. Az Agazati KSZ érvényben van,
de a tobbszori tulajdonos és struktura valtas miatt a szerepl6k bizonytalanok a munkaltatdi
oldal részérél. Szintén kezdeményeztilk az Agazati Parbeszéd munkajanak elinditasat,
dolgozunk a GAPB felélesztésén, hiszen a kormdnyzati iranyelv is ezek mellett szél. Tébb
alkalommal kerestiik meg a munkaltatok képviseldit.

Eurépai Gazipari APB. M(kodik. Munkavallaléi oldalrél képviselve vagyunk. Agazati
megallapodas a kiiszobon van, ami kiterjeszthetd lehet az egyes orszagokban.
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